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Statut opracowano na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze
zm.);

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984ze
zm.);

4) Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 ze
zm.);

5) aktow wykonawczych do wyzej wymienionych ustaw.
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Rozdzial 1
NAZWA SZKOLY

§1.

1. Szkota nosi nazwe ,,Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Stobnie”
i wchodzi w sktad Zespotu Szkolno- Przedszkolnego w Stobnie Siodmym.

2. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkole w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach
i stemplach jest uzywana nazwa szkoty, adres, nr telefonu szkoty, nr NIP-u i nr Regonu.

3. Siedziba szkoty miesci si¢ w Stobnie Siodmym 26, 62-872 Godziesze Mate. Szkota
Podstawowa wchodzi w sktad Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Stobnie Siodmym.

Rozdzial 11
INNE INFORMACJE O SZKOLE

§2.

1. Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Godziesze Wielkie z siedzibg przy ul. 11 listopada
10, 62-872 Godziesze Wielkie, Organem sprawujacym nadzor jest Wielkopolski Kurator
Oswiaty — Delegatura w Kaliszu, z siedziba przy ul. Kolegialnej 4, 62-800 Kalisz.

2. Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Stobnie jest szkota publiczna.

3. Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planow
nauczania wynosi 8 lat.

4. llekro¢ w statucie uzyto stowa:

1) Ustawa Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016
roku Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.);

2) Ustawa 0 systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
roku o systemie o$§wiaty (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 ze zm.);

3) szkola, jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Stobnie;

4) dyrektor szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego w Stobnie;

5) rodzice — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opickunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem, a w przypadku ucznidw z
doswiadczeniem migracyjnym w zwigzku z wojng na Ukrainie, takze osoby sprawujace
nad nimi opiekg;
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6) uczniowie — nalezy przez to rozumie¢ ucznidéw Szkoly Podstawowej im. Kardynata

Stefana Wyszynskiego w Stobnie.

5. W szkole, za zgoda organu prowadzacego moze by¢ utworzony oddziat przygotowawczy

dla uczniéw przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu,
ktorzy nie znaja jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do
korzystania z nauki oraz wymagajg dostosowania procesu ksztalcenia do ich potrzeb
edukacyjnych, a takze dostosowania formy organizacyjnej wspomagajacej efektywnosé
ich ksztatcenia.

§ 2a

Misja szkoly jest: ,, Promowanie w zZyciu codziennym wartosci — mqdrosci, kreatywnosci,
patriotyzmu, tolerancji, empatii, szacunku dla innych, wspolpracy, zdrowego stylu zycia”.

Rozdzial 111
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 3.

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa W Szczegdlnosci Ustawie
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$swiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka,
uwzgledniajac tresci zawarte w Programie wychowawczo- profilaktycznym Szkoty
dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego $rodowiska,
a w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

umozliwia zdobycie wiedzy i umiegj¢tnosci niezbednych do ukonczenia szkoty
I kontynuowania nauki w szkotach ponadpodstawowych;

ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw szkoly 1 wieku ucznidw;

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;
sprawuje opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programoéw nauczania oraz zajeé
rewalidacyjnych, realizowanie zalecen z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
zapewnianie specjalistycznego sprzetu i Srodkéw dydaktycznych dostosowanych do
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych oraz potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych uczniéw; przygotowywanie do samodzielnego funkcjonowania w zyciu
dorostym,;

sprawuje opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoly kazdego
typu w skroconym czasie;
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6) ksztaltuje u uczniow postawy prospoleczne, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow
W Zyciu spotecznym;

7) upowszechnia wsérod dzieci i mlodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowej;

8) utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki w szkole;

9) sprawuje opieke nad uczniami pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

10) ksztaltuje u ucznidéw postawy przedsiebiorczosci i Kreatywnosci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

11) organizacja zadan rewalidacyjno — wychowawczych;

12) upowszechnia wérod dzieci 1 mtodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania
oraz przeciwdziataniu marnowaniu Zywnosci;

13) upowszechniania wérdd dzieci i mtodziezy wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje
wlasciwe postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.

2. Dostosowanie Szkoty do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego $rodowiska
odbywa si¢ w szczegdlnos$ci poprzez:

1) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow, a takze mozliwos$¢ korzystania z pomocy psychologiczno- pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

2) opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programow nauczania Oraz zajeé
rewalidacyjnych;

3) opieke nad uczniami szczegodlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoly kazdego typu w
skroconym czasie;

4) upowszechnianie wsrod dzieci i mlodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i §wiatowe;j;

5) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki
w szkole;

6) opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j.

3. Edukacja wczesnoszkolna wspiera catosciowy rozwdj dziecka i wszelkie dziatania
prowadzone w jej zakresie skupiajg si¢ na zaspokajanie naturalnych potrzeb rozwojowych
dziecka.

3a. Ksztalcenie ogolne w szkole podstawowej ma na celu:
1) wprowadzanie uczniéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
I budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);



2)
3)

4)
5)

6)
)
8)
9)
10)
11)

12)

13)
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wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etniczney;

formowanie u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnosc¢, innowacyjno$¢ i przedsiebiorczosé;
rozwijanie umiejetnosci  Krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

rozbudzanie cickawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

Wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;
wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

4. W ramach ksztatcenia ogdlnego szkota podstawowa rozwija umiejetnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

umiejetnos¢ sprawnego komunikowania si¢ w jezyku polskim i w jezykach obcych
nowozytnych;

myslenie matematyczne oraz umiejetno$¢ sprawnego wykorzystywania narze¢dzi
matematyki w zyciu codziennym;

zdolno$¢  poszukiwania, porzadkowania, krytycznego analizowania oraz
wykorzystywania informacji z r6znych zrodet;

umiejetnos¢ kreatywnego rozwigzywania ré6znego rodzaju problemoéw z zastosowaniem
metod i narzedzi informatycznych, w tym programowania;

umiejetno$¢ rozwigzywania problemow, takze przy wykorzystaniu technik
mediacyjnych;

aktywnosc¢ spoleczng i umiejetnosc pracy w zespole;

checi aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym (szkoty, srodowiska lokalnego, kraju).

5. Szczegbtowe wymagania wobec Szkot okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacii
Narodowej w sprawie wymagan wobec szkot i placowek.

6. Szkota kladzie szczegélny nacisk na realizacje podstawowych kierunkow polityki
o$wiatowej panstwa na dany rok szkolny ogloszonym przez Ministra Edukacji i Nauki.

§ 3a.
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Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie - Prawo o$wiatowe
i jako szkota publiczna:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,;
2) przyjmuje ucznidow zamieszkalych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc
rowniez uczniéw zamieszkatych poza obwodem;
3) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom Szkoty;
4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreSlone w odrebnych przepisach;
5) realizuje podstawe programowa ustalong dla Szkoty Podstawowej;
6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie z przepisami W tym
zakresie;
7) moze prowadzi¢ zaj¢cia edukacyjne z udziatem wolontariuszy;
8) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
egzaminow, o ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie o§wiaty.

§ 4.

1. Szkota realizuje zadania wynikajace z ustawy, a takze z wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych, w zakresie:
1) Umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etycznej,
jezykowej 1 religijnej poprzez:

a) organizowanie imprez okoliczno$ciowych, w tym:

- Inauguracja roku szkolnego, Slubowanie pierwszoklasistow, Dzien Chtopca,
Dzien Edukacji Narodowej, Dzien Wiosny, andrzejki, mikotajki, Wigilia
srodowiskowa, Dzien Matki i Ojca, Dzien Babci i Dziadka, Dzien Patrona,
pozegnanie absolwentow, zakonczenie roku szkolnego,

b) tradycje i kulture narodowa i regionalna poprzez obchody Swieta Niepodlegtosci i
3-go Maja, rocznice powstania wielkopolskiego, rocznice Czerwca 1956, 1 i 17
wrzesnia,

C) organizacje nauki religii;

d) w przypadku dzieci innych narodowosci wplata si¢ tresci dotyczace kraju
pochodzenia dziecka.

2) Udzielania pomocy pedagogicznej i psychologicznej uczniom i rodzicom:

a) korzystanie z fachowej pomocy psychologow 1 pedagogéow =z Poradni
Psychologiczno Pedagogicznej, Poradni Zdrowia Psychicznego,

b) organizowanie odpowiedniego typu zaje¢ wedlug zalecen instytucji
specjalistycznych,

C) preorientacje zawodowa,

d) organizowanie wycieczek, gazetek tematycznych,

e) mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i mlodziez niepelnosprawna,
niedostosowang spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z
indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

2a) organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do Szkoty,
poprzez zapewnienie:



2.

a)
b)

d)

e)

Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Stobnie

realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
sprzg¢tu specjalistycznego 1 S$rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne
dzieci lub uczniow;

zaje¢ specjalistycznych oraz innych zajg¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub
ucznidw, w  szczegolnosci  zajecia  rewalidacyjne,  resocjalizacyjne i
socjoterapeutyczne;

integracji dzieci i uczniow ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzieémi i
uczniami petnosprawnymi;

przygotowanie uczniow do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

3) Rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez organizacje roznorodnych form pracy
lekcyjnej i pozalekcyjnej:

a)

b)

organizowanie masowych zaje¢ kulturowych, obejmujacych duza liczbg stuchaczy,
widzow albo uczestnikow imprez, prac, zabaw i rozrywek zbiorowych takich jak:
apele, poradniki, pogadanki, odczyty uroczystosci, konkursy, zawody, wystawy,
pokazy, zbiorowe uczeszczanie do kina i teatru, wycieczki, spotkania z ciekawymi
ludZzmi, gry dydaktyczne, ruchowe zabawy taneczne, imprezy sportowe, prace
uzyteczne dla klasy, szkoty, srodowiska i inne;

praca w kotach zainteresowan (kota przedmiotowe, artystyczne, sportowe
zorganizowane przez szkot¢ w miare¢ posiadanych srodkoéw);

praca indywidualna poszczegolnych uczniow (pozalekcyjna praca uczniow,
samodzielna lektura wybranych ksiazek, opracowanie referatow na rozne tematy,
prowadzenie obserwacji lub hodowli);

3a) Zapewnienie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi;

4) Realizowanie indywidualnego toku nauczania na podstawie odpowiednich rozporzadzen
ministra wlasciwego ds. oswiaty;

5) organizacj¢ ksztalcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz osob bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach

oswiaty innych panstw.

Szkota organizuje zajecia dla dzieci z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami
narzadow: ruchu, stuchu, wzroku takimi jak: zajecia korekcyjno- kompensacyjne, zajecia
dydaktyczno- wyréwnawcze, nauczanie indywidualne, zajecia rewalidacyjne, zajecia
rewalidacyjno-wychowawcze, zajecia edukacyjne prowadzone w formie indywidualnej.

§ 5.

W czasie zaje¢ lekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje prowadzacy zajecia nauczyciel.
W czasie przerw migdzylekcyjnych oraz przed rozpoczgciem zajeé lekcyjnych opieke nad

uczniami powierza si¢ nauczycielowi dyzurujgcemu.

Dyzur trwa od 7.05 do zakonczenia wszelkich zaje¢¢ lekcyjnych.

Dhugo$¢ zmiany dla kazdego nauczyciela ustalana jest w harmonogramie dyzurdéw
nauczycielskich i trwa az do zakonczenia wszelkich zaje¢ w danym dniu.
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W trakcie roku szkolnego mogg by¢ wprowadzone zmiany w godzinach rozpoczynania
dyzurow oraz dtugos$ci ich trwania, ze wzgledu na zmiany w rozktadzie jazdy autobusow
dowozacych dzieci i ich dozywianiem. Szczegdélowy harmonogram dyzuréw jest
zalacznikiem do Regulaminu Dyzuréow Nauczycieli.

Podczas zaje¢ nadobowiazkowych i pozalekcyjnych za zdrowie i bezpieczenstwo uczniow
odpowiada prowadzacy opiekun.

Za stworzenie warunkow bezpiecznych do prowadzenia zaje¢ w szkole i poza szkota,
szkolenie pracownikow w zakresie BHP oraz u§wiadamianie nauczycielom zagrozen dla
bezpieczenstwa uczniow i sposobow przeciwdziatania tym zagrozeniom odpowiada
dyrektor.

W trakcie wycieczek organizowanych przez szkole oraz podczas zaje¢¢ poza terenem szkoty
opieke sprawuje nauczyciel — wychowawcy bioracy udzial w wycieczce. Za catos¢
odpowiada kierownik wycieczki.

8a. W szkole obowiazuje rejestr wyjs¢ grupowych uczniow, ktore nie sg wycieczkami.

8b. Rejestr wyjs¢ grupowych prowadzi wicedyrektor.

8c. Rejestr zawiera informacje okreslone odrebnymi przepisami, w szczeg6lnosci podpisy

opiekunow kazdego wyijscia i podpis dyrektora.

8d. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

9.

moga by¢ organizowane dla uczniow krajoznawstwo i turystyka o ile nie jest zagrozone
bezpieczenstwo lub zdrowie uczniow.

Szkota moze zaoferowa¢ rodzicom pomoc w zawarciu umowy ubezpieczenia ucznia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

9a. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

jezeli:
1) temperatura zewngtrzna mierzona 0 godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajg¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;
2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. klgski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne;
3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;
4) wystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych poziomdéw substancji
szkodliwych zagrozenie.
Szczegolowe przepisy w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy reguluja odpowiednie
rozporzadzenia MEN i Rady Ministrow.
Dyzury nauczycielskie zatwierdza i zmienia dyrektor.
Harmonogram dyzurow udostepnia si¢ nauczycielom, uczniom i rodzicom.
Forma pelnienia dyzuro6w powinna by¢ aktywna.
Dzieciom do ukonczenia 7 lat opieke w drodze do i ze szkoly zapewniajg rodzice.
(uchylony).
Szkota zapewnia roznorodne formy opieki materialnej okreslone w § 7d.
(uchylono).
(uchylono).
Poza pomocg materialng szkota swiadczy opieke i pomocy uczniom, ktdrzy z powodow
rodzinnych, rozwojowych czy losowych pomocy potrzebuja, w szczegdlnosci poprzez:
1) dodatkowe zajecia edukacyjne, takie jak:

11
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a) (uchylono)
b) zajecia bez ustalonej podstawy programowej, ktorych program nauczania zostat
wiaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;
2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;
3) zajecia w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
4) zajecia, ktore rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia uczniow (zwlaszcza ksztaltujg
aktywnos$¢ i kreatywnos¢).

§ 6.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:
1) szkolny zestaw programdOw nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Szkolny zestaw programo6w nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spdjng cato$¢ 1 musza uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;.

Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:
1) tredci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, oraz;
2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i

rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych
uczniow, w tym czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych,
srodkoéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

Diagnoze, o ktorej mowa w ust. 4, przeprowadza Dyrektor Szkoty albo upowazniony przez
niego pracownik szkoty.

Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego.

Program wychowawczo-profilaktyczny opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.

W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny.

Program ustalony przez Dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade RodzicoOw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w zwigzku z zawieszeniem zaje¢ Dyrektor, w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng i Radg Rodzicow, ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego
realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz w razie potrzeby
modyfikuje ten program.

§7.
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Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi, ktory

uczy w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

Dla zapewnienia ciagglo$ci pracy wychowawczej i jej skuteczno$é postanawia si¢, by

wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty cykl nauczania (klasy I-111, IV-VIII).

Uczniowie i rodzice moga wplywaé na dobor badz zmiang nauczyciela wychowawcy.

Ustala si¢ nastepujagcy wplyw na dobor wychowawcy i tryb postepowania odwotawczego

w przypadku zmiany wychowawcy:

1) Umotywowany wniosek bezwzglednej wigkszosci rodzicow uczniow danej klasy
skierowany do dyrektora szkoty;

2) Pozytywna opinia wniosku Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego;

3) Zasadnym bedzie wniosek zaopiniowany zwykla wiekszoscig glosow: Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego.

. Dyrektor po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajgcego moze:

1) przychylajac si¢ do wniosku, zezwoli¢ na warunkowe (2 miesigce maksimum)
utrzymanie dotychczasowego stanu;

2) dokona¢ zmiany nauczyciela — wychowawcy w trybie natychmiastowym;

3) odrzuci¢ wniosek;

4) decyzja dyrektora jest ostateczna.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
§ 7a.

Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno- pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatah majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno- pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikoéw
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i Stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym. Potrzeba objecia ucznia
pomoca psychologiczno- pedagogiczng w szkole, wynika w szczegdlnos$ci:
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1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegolnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

5. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana w formie:
1) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) Dlauczniow szczegdlnie uzdolnionych,

b) Prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

c) Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla ucznidéw w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sig;
3) zaje¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych:

a) dla ucznidow majacych trudnosci w nauce w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego dla
danego typu edukacyjnego,

b) liczba uczestnikow zaj¢é nie moze przekroczy¢ 8 osob;

4) zaje¢ specjalistycznych:

a)  korekcyjno- kompensacyjnych- dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow
tych zaje¢ wynosi do 5 osob,

b)  logopedycznych- dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4 osob,

c) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym- dla uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz
z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu Szkoty. Liczba uczestnikow tych
zaje¢ wynosi do10 osob,

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-Spoteczne — organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow
zaje¢ nie moze przekracza¢ 10 osob;

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem Kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia:
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a)  jest organizowana dla uczniow, ktorzy moga uczeszczaé do szkoty, ale ze wzgledu
na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie
moga realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspolnie z
oddziatem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do
ich specjalnych potrzeb edukacyjnych,
b)  obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane indywidualnie z
uczniem;
7) warsztatow,
8) porad i konsultacji.

6. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno- pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo pelnoletniego ucznia.

7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoly niezwlocznie informuje pisemnie, w sposéb przyjety w
szkole rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia.

8. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

9. Godzina zaje¢ trwa 45 minut, Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o
prowadzeniu zajge¢ w czasie krotszym lub dluzszym niz 45 minut, przy zachowaniu
ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajec, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia.

10. Wymiar godzin poszczegodlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

11. Pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

12. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej odbywa si¢ we
wspolpracy z:
1) rodzicami ucznidéw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
3) placoéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placoéwkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia;
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2) rodzicow ucznia;

3) Dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawecy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;
5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

6) pielegniarki szkolnej;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) (uchylony);

12) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

14. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno- pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

15. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno- pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

16. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zaje¢ nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

17. — 25 (uchylony)

§ 7b.
Organizacja wspéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy

wspotudziale poradni:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegolne talenty i uzdolnienia,

2) wypehia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne
— w miarg posiadanych srodkow finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologow i pedagogow,
uczestniczy¢é w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych
organizowanych na terenie poradni.
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2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;:
1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;
2) zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;
3) sygnalizuje koniecznos$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;
4) informuje o trudno$ciach, z ktorymi borykaja si¢ rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem Szkota
nawigzuje wspotprace z:
1) inspektorem ds. nieletnich;
2) kuratorem sgdowym;
3) Policyjna Izba Dziecka;
4) Pogotowiem Opickunczym;
5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Osrodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;
6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

§7c.
Doradztwo zawodowe

1. Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane w oparciu
0 program przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do
uzytku przez dyrektora, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej), w celu wspierania
ucznidbw W procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz
podejmowania $§wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych w tym przygotowania
do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu.

2. Program zaj¢é, o ktorych mowa w ust. 1 zawiera tresci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych
z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwany dalej ,doradztwem
zawodowym” to ogot dzialan podejmowanych przez szkote w celu przygotowania
uczniéw do $wiadomego wyboru szkoty ponadpodstawowej.

4. Celem doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia
W procesie decyzyjnym wyboru szkoty ponadpodstawowej 1 kierunku ksztalcenia.

5. Doradztwo zawodowe realizowane jest poprzez:
1) prowadzenie grupowych zajg¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego;
2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych
zadan zawodowych;
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b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie osob z niepelnosprawnos$cia
w zyciu zawodowym;
c) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi
i dla uczniow niedostosowanych spotecznie;
3) upowszechnianie wérod uczniow i rodzicow informacji o aktualnym i prognozowanym
zapotrzebowaniu na pracownikow, srednich zarobkach w poszczegdlnych branzach oraz
dostepnych stypendiach i systemach dofinansowania ksztatcenia.

6. Plan dziatan szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje
zespot nauczycieli ds. doradztwa zawodowego.

7. Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na kazdy rok
szkolny obejmuje:

1)dziatania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym:
a) tematyke dziatan, uwzgledniajaca w tresci programowe,
b) oddzialy, ktérych dotycza dzialania,
c) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicow w tych

dzialaniach, w szczegolnoS$ci przez organizacje spotkan z rodzicami,

d) terminy realizacji dziatan,
e) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegdlnych dziatan,

2) podmioty, z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.

8. W klasach I-VI dziatania z zakresu doradztwa zawodowego dotycza orientacji zawodowej
i majg na celu rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, zapoznanie
ich z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw w stosunku do edukacji

I pracy.

9. W klasach VII-VIII dziatania z zakresu doradztwa zawodowego maja na celu wspieranie
W trakcie procesu przygotowania uczniow do $wiadomego i Samodzielnego wyboru
kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu. Uwzgledniajg zainteresowania, uzdolnienia
I predyspozycje zawodowe uczniéw i informacje na temat systemu edukacji oraz rynku

pracy.

10. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:
1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego;
2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;
3) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) zajeciach z wychowawca.

11. Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sg w realizacje dziatan zwigzanych
z doradztwem zawodowym oraz inne osoby zatrudnione w szkole.
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12. (uchylono)

13. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje z:
1) poradnig psychologiczno-pedagogiczna;
2) biblioteka publiczna;
3) organem prowadzgcym;
4) urzedem pracy;
5) pracodawcami, organizacjami pracodawcow;
6) samorzgdami gospodarczymi lub innymi organizacjami gospodarczymi;
7) Stowarzyszeniami samorzgdowymi lub zawodowymi;
8) szkotami ponadpodstawowymi oraz wyzszymi.

14. W ramach wspotpracy podmioty wymienione w ust. 13 moga w Szczegdlnosci organizowac
wizyty zawodoznawcze.

§ 7d.
Pomoc materialna

1. Uczniowi przyshuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten cel.

la. Szkota wnioskuje do Gminy Godziesze Wielkie, Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Godzieszach Wielkich oraz innych instytucji charytatywnych w celu zapewnienia pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacii,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.

3. Szkota zapewnia uczniom pomoc materialng o charakterze motywacyjnym za wyniki w
nauce i osiggniecia sportowe.

4. Uczen moze otrzymywac jednoczesnie pomoC Mmaterialng o charakterze socjalnym jak
I motywacyjnym.

5. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia nauki na odlegtos¢
uczniowie i ich rodzice moga zglasza¢ wszelkie problemy, ktére utrudniajg efektywna
realizacj¢ nauki zdalnej. Szkota moze uzyczy¢ sprzet niezbedny do realizacji przez ucznia
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu
ksztalcenia, w szczegdlnosci komputer (zestaw komputerowy), laptop albo tablet.

6. Uczen, przybyly w Ukrainy, ktorego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
uznawany jest za legalny, moze by¢ przyznawane §wiadczenie pomocy materialnej o
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charakterze socjalnym, na zasadach okreslonych w Ustawie o systemie oswiaty.

Rozdzial IV
ORGANY SZKOLY
§8.
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) (uchylony);
3) Rada Pedagogiczna;
4) Rada Rodzicow;
5) Samorzad Uczniowski.
2. (uchylono).
3. (uchylono)
4. (uchylono).
5. (uchylono).
6. (uchylono).
§9.
Dyrektor Szkoly

1. Kompetencje Dyrektora:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

Kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny, w ramach ktorego:

a) (uchylono),

b) kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci
statutowej szkoty, przebieg procesow ksztalcenia i wychowania w szkole, efektow
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej szkoty,

c) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczeg6lnosci przez:

- diagnoze pracy szkoty,

- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do
doskonalenia zawodowego,

- prowadzenie dzialan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen 1 narad,

d) (uchylono),

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty i ponosi

odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjng, finansowa I gospodarcza obstugg szkoty;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom

W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole;
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7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych;

8) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

11) wspotpracuje z pielggniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢émi i1 miodzieza, oraz
rodzicami w przypadku wystapienia problemow zdrowotnych lub higienicznych,
W oparciu 0 procedury organizacyjne postepowania;

12) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajagce zgodnosé
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

13) wykonuje rowniez inne zadania, wynikajace z przepisow Szczegdtowych;

14) co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkow Korzystania z obiektow nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy.

2. Dyrektor szkoty w celu zapewnienia warunkéw organizacyjnych opieki zdrowotnej nad
uczniami wspotpracuje z:
1) podmiotami sprawujacymi opieke zdrowotng nad uczniami;
2) rodzicami w przypadku wystapienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych,
w oparciu o procedury organizacyjne postepowania.

3. Dyrektor szkoty zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia wiedzy
na temat sSposobu postepowania wobec uczniow przewlekle chorych lub
niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w
sprawach:

2) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

3) przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

4) wystepowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty lub
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

7. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;
2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej i rady rodzicow, podjetymi
w ramach ich kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organéw nadzorujacych
szkote;
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tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;
zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote.

§ 10.
Rada Pedagogiczna

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole

1.

3.

§ 10a.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

zatwierdzanie planow pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ rodzicow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje, w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)

organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

projekt planu finansowego szkoty;

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

Rada pedagogiczna ponadto:

1)
2)

przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian;
ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami
statutu szkoty.
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. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 o wynikach
klasyfikacji 1 promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor
szkoty nie podejmie rozstrzygniecia, 0 wynikach klasyfikacji i promocji uczniow
rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

Dokumentacje dotyczacg klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich
szkoty, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkote.

§ 10b.

. W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lno$ci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, innowacyjnej i
opiekunczej szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb.

. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora szkoly, organu prowadzacego szkole¢ albo co najmniej 1/3 cztonkow

rady pedagogiczne;j.

. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i sSrodkéw komunikacji elektroniczne;.

. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 10c.

. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami pelnigcymi

funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na
takie stanowiska podejmowane s3 w gtosowaniu tajnym.
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3. Nie przeprowadza si¢ gtosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych zorganizowanych za
pomoca przyjetych srodkéw komunikacji elektroniczne;.

§ 10d.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci.

§ 10e.
Rade¢ Rodzicow

1. Gléwnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz wychowawczej i opiekunczej
funkcji szkoly.

2. W skiad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,

wybranych w tajnych w szkotach wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego
oddziatu.

3. W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielggniarka $rodowiska nauczania i
wychowania albo higienistka szkolna w celu oméwienia zagadnien z zakresu edukacji
zdrowotnej 1 promocji zdrowia ucznidow, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie
zdrowia uczniow.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
W szczegolnosci: wewnetrzng strukture i tryb pracy rady; szczegdtowy tryb wyboréw do
rad oddziatowych i rady rodzicéw; zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

5. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

6. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) wuchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

§ 10f.

Do zadan Rady Rodzicow nalezy w szczegolnosci:
1) pobudzanie i organizowanie réznych form aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty;
2) wspoludzial w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty;
3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty;
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4)

5)
6)

7)

8)

9)
10)
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udzial w realizacji programéw nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych
szkoty;

wspolprace ze srodowiskiem lokalnym;

udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom spolecznym
dzialajacym w szkole;

organizowane dziatalnosci majgcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej
w rodzinie i srodowisku lokalnym;

podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkoéw finansowych dla
szkoty, zwlaszcza na dziatalno$¢ wychowawczg i pozalekcyjng w i w zwigzku z tym
ustalenie zasad uzytkowania pozyskanych §rodkow;

tworzenie klimatu tworczej wspolpracy jak najliczniejszej grupy rodzicéw ze szkoty;
wspolpraca z radami oddzialowymi przede wszystkim w celu realizacji zadan Rady na
szczeblu oddziatu klasowego oraz aktywizacji ogdtu rodzicow w dziataniach na rzecz
oddziatu klasy i szkoty.

§ 10g.
Samorzad UczniowskKi

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organé6w Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0got uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sg
jedynymi reprezentantami og6tu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

§ 10h.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow takich jak:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

prawa do zapoznania si¢ z programem Nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepow W nauce i zachowaniu;

prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania
wilasnych zainteresowan;

prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem szkoty;

prawa wyboru nauczyciela pethigcego role opiekuna samorzadu.
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2. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

3. Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolng rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystéw zgloszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddzialow klasowych. Szczegétowe zasady
dziatania wolontariatu (w tym sposob organizacji i1 realizacji dziatan) w szkole okresla
regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

§ 10i.

1. Kazdy z organéw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa i niniejszym Statutem szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.

3. Za biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach pomiedzy organami szkoty odpowiada Dyrektor Szkoty.

4. Relacje pomiedzy wszystkimi cztonkami spotecznos$ci Szkolnej sg oparte na wzajemnych
szacunku i zaufaniu.

5. Wymiana informacji odbywa si¢ przez:
1) zebrania,
2) zeszyt zarzadzen,
3) tablicg informacyjna,
4) wywiadowki,
5) strong internetowa,
6) korespondencijg.

6. W uzasadnionych przypadkach zebrania organdéw szkoly moga odbywaé si¢ z
wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej.

§ 10j.
1. Sytuacje konfliktowe mig¢dzy organami rozstrzygane sag wewnatrz szkoty zgodnie z
wewnetrzng procedurg rozwigzywania sporow, konfliktow wprowadzong zarzadzeniem

Dyrektora.

2. Spory migdzy organami szkoty rozwigzywane sg wewnatrz szkoty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkow poszczegolnych organéw i jawng wymiane pogladow.
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3. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwrécic¢ do strony ,,przeciwne;j”
na pismie z prosbg o rozmowg/postgpowanie wyjasniajace.

4. Rozwigzanie sporu Winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

5. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski wspolnie, celem
demokratycznego rozstrzygniecia sporéw, podejmujg dziatania zmierzajace do powstania
dokumentu regulujacego wewnetrzne zycie szkoty (regulamin szkoty).

Rozdzial V
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 11.

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poétrocza. Termin rozpoczgcia i zakonczenia zajec
dydaktyczno- wychowawczych, przerw §wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg
przepisy w sprawie organizacji kazdego roku szkolnego.

la. Zajecia edukacyjne realizowane sg przez pig¢ dni w tygodniu, w dni robocze, od
poniedziatku do piatku, w godzinach okreslonych w arkuszu organizacyjnym.

2. Zajecia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynajg si¢ W szkole w pierwszym powszednim
dniu wrzeénia, a konczg si¢ w najblizszy piatek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien
wrzesnia przypada w pigtek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja si¢ w najblizszy
poniedziatek po dniu 1 wrzesnia. Jezeli dzien poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20
czerwca jest dniem wolnym od pracy zajecia dydaktyczno- wychowawcze konczg si¢ w
srode, poprzedzajaca ten dzien.

2a. Zajecia edukacyjno- wychowawcze w pierwszym potroczu konczg si¢ w ostatni pigtek
stycznia. W przypadku ferii zimowych rozpoczynajacych si¢ przed ostatnim pigtkiem
stycznia, zajecia edukacyjno- wychowawcze konczg si¢ w ostatni pigtek poprzedzajacy ferie
zimowe.

3. Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwo$ci organizacyjne szkoty,
moze w danym roku szkolnym ustali¢ do 8 dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno
—wychowawczych, o ktorych informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich rodzicow w terminie
do dnia 30 wrze$nia.

4. W dniach wolnych od zaj¢c¢, o ktorych mowa w ustepie 3 w szkole organizowane sg zajgcia
opiekunczo- wychowawcze. Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicow o mozliwosci udziatu
uczniéw w tych zajeciach w formie komunikatu wywieszonego na tablicy ogloszen oraz
przekazanie informacji uczniom przez wychowawcow klas.
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§ 11a

1. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez

ogodlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia

Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow

innego niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i
placowkach.

la. W zwiazku z zawieszeniem zaj¢¢ Dyrektor Szkoty wdraza jeden z wariantow ksztalcenia:
1) WARIANT MIESZANY- HYBRYDOWY - organizowanie jednoczesnie zaje¢ w
formie tradycyjnej na terenie jednostki oraz w formie ksztatcenia na odlegtos¢;
2) WARIANT ZDALNY - organizowanie zaje¢ w formie ksztalcenia na odleglosc,
zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoty i prowadzenia
ksztalcenia na odlegtos¢.

2. Organizujac ksztatcenia na odlegto$¢ szkota uwzglednia:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

zasady bezpiecznego i ergonomicznego korzystania przez uczniow z urzadzen
umozliwiajacych komunikacje elektroniczna;

sytuacj¢ rodzinng uczniow;

naturalne potrzeby dziecka,

dyspozycyjno$¢ rodzicow.

réwnomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia;
zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

2a. Szczegotowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé¢
obejmuje:

1)

technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do
realizacji tych zajec:

a) dziennik elektroniczny,

b) lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Microsoft Teams,

c) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,

d) zintegrowana platforma edukacyjna

e) gov.pl/zdalnelekcje,

28



Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Stobnie

f) materiaty i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione i
rekomendowane przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,
g) materialy dostgpne na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,
h) materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,
i) platformy edukacyjne oraz inne materialty wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;
2) sposob przekazywania uczniom materialow niezbednych do realizacji tych zajeé,
a) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony internetowej szkoty,
b) droga mailowa (adres stuzbowy) lub na zamknigtej grupie Faceeboka, Massengera
lub innych komunikatorow zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,
C) poprzez aplikacje Microsoft Teams umozliwiajace przeprowadzenie
videokonferenciji;
d) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms w przypadku braku mozliwosci
przekazywania materiatow kanatami wymienionymi powyze;j.
3) warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidow w tych zajeciach, majac na uwadze
faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia:
a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych
platform,
b) nie nalezy udostgpnia¢ danych dostepowych innym osobom,
C) nalezy logowac¢ si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,
d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku 0sob uczestniczacych w zajgciach,
e) nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet;
4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:
a) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostgpu do
wykorzystywanych platform,
b) nie nalezy udostgpnia¢ danych dostepowych innym osobom,
c) nalezy korzysta¢ z materiatdbw pochodzacych z bezpiecznych zrodet,
d) pozostate zasady obowigzujgce nauczycieli i innych pracownikow zawarte sg W
prawie wewnatrzszkolnym;
5) uczniowie moga korzysta¢ m. in. z podrgcznikow, zeszytow Cwiczen, ksigzek, e-
podrecznikow, audycji, filméw 1 programéw edukacyjnych oraz innych materiatlow
poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

Dyrektor moze, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowaé
tygodniowy rozktad zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ lub
innego sposobu realizacji tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zajec¢ dyrektor
niezwtocznie informuje organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

Godzina lekcyjna  zaje¢  edukacyjnych  prowadzonych  przez  nauczyciela

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ Iub innego sposobu realizacji
tych zaje¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor jednostki systemu
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o$wiaty moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie
dhuzszym niz 60 minut.

5. W okresie prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwo$¢ indywidualnych konsultacji
Z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje uczniom i rodzicom informacje
o formie i terminach tych konsultacji. W miar¢ mozliwosci konsultacje te odbywaja si¢
w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

§ 12.

1. Szczegbélowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Po uzyskaniu pozytywnej opinii zaktadowych
organizacji zwigzkowych w terminie do dnia 21 kwietnia arkusz organizacji szkoty zostaje
przekazany do Gminy Godziesze Wielkie. Po uzyskaniu opinii organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, organ prowadzacy zatwierdza arkusz organizacji szkoty w terminie
do dnia 29 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEN
z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowe] organizacji publicznych szkot
i publicznych przedszkoli.

§ 12a.

1. Powtérnego podziatu dzieci na zespoty klasowe w klasach I — 111 i 1V - VIII dokonuje
powotany przez Dyrektora Szkoty zespot w sktadzie:
1) wicedyrektor Szkoty — przewodniczacy zespotu;
2) cztonkowie - nauczyciele— wychowawcy klas.

la. Za zgoda organu prowadzacego dokonano podziatu oddziatow klas I-111.

2. Kryteria ponownego tworzenia zespotow klas I — 111 1V — VIII:
1) do poszczegdlnych zespotow klasowych przydziela si¢ w miar¢ mozliwos$ci takg samag
liczbe dziewczat i chlopcow;
2) w zespole klasowym nie powinni znalez¢ si¢ uczniowie nastawieni do siebie
antagonistycznie lub aprobujacy naganne zachowania;
3) ze wzgledu na konieczno$¢ wynikajacg z wyrdéwnania poziomu edukacyjnego
I wychowawczego w Kklasach czwartych przyjmuje si¢ podzial kandydatéw
z uwzglednieniem uzyskiwanych przez nich ocen, tj:
a) w kazdej klasie powinna by¢ taka sama lub podobna liczba uczniow, ktorzy
przyswoili material dydaktyczny w zaleznosci od stopnia —~w peni, zadawalajaco
lub w waskim zakresie,
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b) w kazdej klasie powinna by¢ taka sama lub podobna liczba uczniéw, ktorzy
wzorowo przestrzegali zasady panujace w szkole i klasie lub czasami mieli
problemy z ich respektowaniem.

3. Sugeruje si¢ nierozdzielanie rodzenstwa.

3a. Sugeruje si¢ przy podziale zespolow klasowych kierowanie si¢ wi¢ziami nawigzanymi
w czasie dotychczasowej nauki pomiedzy uczniami.

3b. Przy podziale na zespoty klasowe nalezy uwzgledni¢ rowniez sugestie rodzicow dotyczace
indywidualnych sytuacji dziecka, o ile jest mozliwos¢ ich spetnienia.

4. Liste uczniow klas czwartych sporzadza si¢ po uwzglednieniu wyzej podanych kryteriow.

5. Skonstruowane i zatwierdzone przez komisj¢ listy uczniow klas czwartych zostang
udostepnione rodzicom niezwtocznie po dokonaniu podziatu, tj. do dnia 31 maja kazdego
roku.

6. Wszelkie decyzje, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w sprawach spornych nie
objetych niniejszg procedurg podejmuje Dyrektor Szkoty.

§ 13.

1. Organizacj¢ zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec
ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkuszu organizacji szkoty
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

la. W planie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia sie:
1) obcigzenie ucznidéw zajgciami W sposdb rownomierny w poszczegolnych dniach
tygodnia;
2) zroznicowanie zaje¢ kazdego dnia;
3) psychofizyczne mozliwosci uczniow do podejmowania w ciggu dnia intensywnego
wysitku umystowego.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-111 okresla ogolny przydziat godzin na poszczegdlne
zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegoétowy rozktad dziennych zajeé
ustala nauczyciel.

3. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkole¢ informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od

rodzicow opflaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

4. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
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1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z
zakresu ksztatcenia 0golnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wilaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywno$ci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

§ 13a

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, majg prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych
jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym
udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotow nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne
lub konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo stowarzyszenia
kulturalno-oswiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osobe wladajacg jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w
charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych
dla obywateli polskich.

2. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 1, s3 organizowane na warunkach okreslonych
w odrgbnych przepisach prawa.

3. Osoby niebedace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu, ktore nie
znaja jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki,
majg prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego.

4. Szkota zapewnia integracje uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze $rodowiskiem
szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami
kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatlceniem
za granica.

§ 14.
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1. Podstawowag formg pracy sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo- lekcyjnym.

2. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.

3. Opieke nad oddzialem sprawuje nauczyciel-wychowawca, dostosowujacy formy spetniania
zadan do wieku i potrzeb uczniéw, a takze do warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszczalne jest prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, przy zachowaniu 0golnego tygodniowego czasu trwania zajgc
edukacyjnych ustalonego w tygodniowym rozktadzie zajeé opracowanym przez dyrektora
szkoty- w szczegdlnych przypadkach.

5. Dyrektor organizuje przerwy, tak by uczniowie mieli mozliwo$¢ spozycia positkow na
terenie szkoty i ustala dtugos¢ przerw (po zasiegnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego).

6. Odziat klas I-I1I moze liczy¢ nie wigcej niz 25 uczniow.

7. Jezeli do oddziatu klasy I, I lub I szkoty podstawowej, w okresie od rozpoczecia do
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaty w obwodzie tej szkoty, dyrektor moze:

1) zwigkszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby 25, nie wigcej jednak niz
0 2, albo;

2) podzieli¢ dany oddziat za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu rady
oddziatowej.

8. Jezeli w przypadku jak ten przedstawiony powyzej liczba uczniow w oddziale zwigkszy si¢
o wigcej niz 2, dyrektor szkoty, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat.

9. Liczba uczniéw w oddziale klas I- III moze by¢ zwiekszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

10. Oddziat ze zwigkszong liczba uczniow moze funkcjonowaé w ciagu catego etapu
edukacyjnego.

11. W klasach IV-VIII podziat na grupy jest obowigzkowy:
1) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24
uczniow;
a) na zajeciach z informatyki ilo$¢ uczniéw w grupie nie moze by¢ wigksza od ilosci
dostepnych stanowisk komputerowych;
2) naobowigzkowych zajeciach z jezykoéw obcych nowozytnych w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 uczniow,
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a) na zajeciach z jezykow obcych nowozytnych podziat na grupy powinien by¢
dokonany z uwzglednieniem stopnia znajomosci danego jezyka obcego
Nowozytnego;

3) na nie wigcej niz polowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, dla ktorych konieczne jest (zgodnie z treScig programu
nauczania) prowadzenie ¢wiczen - w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych
wiecej niz 30 uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia mogg by¢ prowadzone
w grupach oddziatowych, mi¢dzyklasowych, mi¢dzyszkolnych liczacych nie wiecej
niz 26 uczniow;

a) klasach IV-VIII szkoty podstawowej zajecia wychowania fizycznego moga by¢
prowadzone tacznie lub oddzielnie dla dziewczat i chtopcow, zaleznie od realizowanej
formy tych zaje¢.

12. W przypadku oddziatow, ktore licza odpowiednio nie wigcej niz 24, 26 lub 30 uczniéw na
zajeciach, o ktérych mowa w ust. 11, podziat na grupy moze by¢ dokonywany za zgoda
organu prowadzacego szkote.

§ 15.

1. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, nauka jezykow obcych nowozytnych, zajecia
korekcyjno-kompensacyjne, kota zainteresowan mogg by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym, w grupach miedzyklasowych lub indywidualnie.

2. Decyzje o formie prowadzenia wymienionych w ust.1 zaje¢ podejmuje dyrektor biorac pod
uwage posiadane $rodki finansowe oraz zalecenia zawarte w orzeczeniach z poradni
psychologiczno — pedagogicznych.

3. Szkota w miare posiadanych srodkéw finansowych moze uruchomic kota zainteresowan.

4. W celu realizacji zaje¢ w ramach programoéw finansowanych ze srodkow pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz, moze by¢ zatrudniony nauczyciel, ktory nie realizuje w tej szkole
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych tzw. pensum. Nauczyciel taki musi posiada¢ kwalifikacje do danych zaj¢c.
Przed nawigzaniem stosunku pracy jest obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoty
informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego. Nauczyciela zatrudnia si¢ na zasadach
okreslonych w Kodeksie pracy, z tym ze za kazda godzing prowadzenia zaje¢ nauczycielowi
przystuguje wynagrodzenie nie wyzsze niz wynagrodzenie za jedng godzing prowadzenia
zaje¢ jak za godzing ponadwymiarowg dla nauczyciela posiadajacego wyksztatcenie wyzsze
magisterskie i realizujacego tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin.

§ 16.
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. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem lub za jego zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

. Za organizacje praktyk odpowiada dyrektor szkoty.

. Formy aktywnosci zapewniane studentom podczas praktyk:
1) obserwowanie zajeé;
2) asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajecia;
3) prowadzenie zaje¢ wspolnie z nauczycielem;
4) samodzielne prowadzenie zaj¢c;
5) planowanie i omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.

. Udziat studentéw w objetych praktykami zajeciach jest dokumentowany.

. Praktyki sg oceniane. Ocena uwzglednia opini¢ opiekuna praktyk.
§17.

. Szkota umozliwia kazdemu uczniowi spozycie goracego positku w stotowce przyszkolnej. Z
obiadow szkolnych korzystaé roéwniez moga wszyscy pracownicy szkoly, ponoszac
catkowite koszty sporzadzenia obiadu.

. Korzystanie z positkow w stotéwce szkolnej jest dobrowolne i odplatne.

. Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicéw z catosci lub czesci optlat, o ktorych mowa
w uchwale Gminy.

§ 17a.
Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki

. Rodzice i nauczyciele wspotpracujg ze sobg w sprawach ksztatcenia, wychowania i opieki
nad dzie¢mi. Odbywa si¢ to poprzez:

1) zaznajamianie  rodzicow 0 zamierzeniach  dydaktyczno-  wychowawczych
i opiekunczych w danym oddziale klasy na poczatku roku szkolnego i w trakcie
zgodnych z harmonogramem $roédrocznych spotkan z rodzicami;

2) obowigzkowe udostepnienie przepisow dotyczacych oceniania, Klasyfikowania i
promowania oraz przeprowadzania egzaminow i egzaminu po klasie 6smej;

3) zapewnienie odpowiednio czestej mozliwosci uzyskania rzetelnej informacji na temat
swojego dziecka, jego zachowania, postepOw w nauce i przyczyn trudno$ci poprzez
organizowanie spotkan z rodzicami klas nie rzadziej niz 3 razy w ciggu roku oraz
wyznaczania dni, w ktorych poszczeg6lni nauczyciele udzielajg informacji,

4) udzielanie specjalistycznych porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia dzieci;
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5) wyrazanie | przekazywanie organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty;

6) wspotuczestniczenie w tworzeniu Wewnatrzszkolnego Oceniania, Szkolnego Programu
Wychowawczo- Profilaktycznego.

2. W ramach wspotpracy ze szkotg rodzice majg prawo w szczegolnosci do:
1) uzyskiwania informacji dotyczacych dziatalnos$ci szkoty (tablica ogloszen, informacje
pisemne);
2) uczestniczenia w lekcjach otwartych;
3) udziatu w akcjach szkolnych np. zbiérka makulatury, wyrobéw wlasnych;
4) udzialu w zorganizowanych imprezach, jak festyny, spotkania integracyjne czy
okolicznosciowe;
5) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow
i przyczyn trudnosci w nauce:
a) na zebraniach,
b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczes$niej
z nauczycielem, konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej
przez nauczyciela,
c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielggniarka;
6) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania, opieki i dalszego ksztalcenia
swych dzieci.

3. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz
metod opiekunczo- wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty uznane
przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym
dziecka.

4. Rodzice wspotdecydujg w sprawach szkoty i uczestniczg w podejmowanych dziataniach.
5. Szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat Swojej pracy.

6. Szkota wspotdziata z rodzicami w zakresie opieki nad uczniem zdolnym, o ktéorym mowa w
dalszej czgsci statutu..

7. Rodzice ucznia zdolnego wspoélpracuja ze Szkota w podejmowanych dziataniach,
a w szczegblnosci:
1) pomagaja w rozwigzywaniu problemow;
2) tworzg poza szkotg warunki sprzyjajace pracy i rozwojowi ucznia zdolnego;
3) planuja relaks i wypoczynek dziecka;
4) utrzymuja staty kontakt z wychowawcg, pedagogiem/ psychologiem szkolnym,
nauczycielami i poradnia;
5) zglaszaja niepokojace informacje, mogace negatywnie wptynaé na rozwoj ucznia;
6) poswigcaja czas na dodatkowe prace na rzecz uczniéw zdolnych.
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8. Nauczyciele w uzasadnionych przypadkach kontaktuja si¢ z rodzicami za pomocg e-
dziennika Librus.

9. Nauczyciele i rodzice zobowigzani sa do biezacego przegladania e-dziennika
I odpowiadania na wiadomos$ci w terminie 2 dni roboczych (jezeli wymaga tego sytuacja).

§ 17b.
Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalnos$ci innowacyjnej

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje dziatajace w Srodowisku lokalnym, a w szczegdlnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci  dydaktycznej, wychowawczej, opickunczej
1 innowacyjnej szkoty.

2. Wspolpraca szkoty ze stowarzyszeniem:
1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;
2) wzbogaca ofertg wychowawcza i opiekuncza szkoty;
3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;
4) wptywa na integracje uczniow;
5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki.

3. Zgode na dzialalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady

Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

4. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnos$ci organizacji harcerskich,
moga bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.

5. Szkota i Stowarzyszenie czerpig obopolne korzysci ze swojej dziatalnosci.

6. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasobow szkoty
w miar¢ mozliwosci.

7. Stowarzyszenie ma pelne suwerenne prawo wypowiada¢ si¢ w kluczowych sprawach
wewngetrznych szkoty.

§ 17c.
Organizacja wolontariatu szkolnego

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.

2. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalnos¢ dydaktyczno-
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wychowawcza i opickuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
I metodycznym Dyrektora szkoty.

3. Zazgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych
moze sprawowac¢ wolontariusz.

4. W szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu, ktore podejmuje dziatalno$¢ dobroczynng na
rzecz uczniéw szkoty oraz lokalnej spoteczno$ci Nad Szkolnym Kotem Wolontariatu opieke
sprawuje Opiekun- nauczyciel.

5. Zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora szkoty.

6. Szczegotowe zasady dziatania wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dziatan)
w szkole okresla regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

7. Wolontariat szkolny ma na celu w szczegolnosci:

1) zapoznanic z ideg wolontariatu, zaangazowanie uczniow do dobrowolnej
I bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie wrazliwosci na potrzeby innych, zyczliwosci wobec nich, zaangazowania
1 otwartosci;

3) dziatania z zakresu pomocy kolezenskiej i dotyczace zycia spotecznego i Srodowiska
naturalnego;

4) spozytkowanie umiejetnosci i zapatu uczniow w pracach na rzecz szkoty i §rodowisk
oczekujacych pomocy;

5) wspieranie inicjatyw mtodziezy.

§ 17d.
Dzialalno$¢ innowacyjna

1. W szkole moze by¢ prowadzona dzialalno$¢ innowacyjna obejmujaca w szczegdlnosci:

1) ksztattowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci, ktore sprzyjaja
aktywnemu uczestniczeniu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci (w tym kreatywnos$ci) uczniow;

3) realizacj¢ zadan, ktore poprawiajg istniejace lub wdrazaja nowe rozwigzania w procesie
ksztalcenia, z zastosowaniem nowatorskich dziatan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, majacych za zadanie rozwoj kompetencji uczniéw oraz nauczycieli.

4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
I innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym,
oprocz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, i opiekunczej szkoty, jest roOwniez rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci innowacyjne;.

2. Na prowadzenie dziatalno$ci innowacyjnej zgod¢ wyraza Dyrektor po uzyskaniu opinii Rady
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Pedagogicznej, zgody nauczycieli biorgcych udzial w realizowaniu innowacji i pisemne;j
zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole (jesli zatozenia
innowacji nie byty wczesniej opublikowane).

Innowacja moze obejmowac nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, calg
szkote lub jej czesé¢ (oddzial, grupe, ciagg klas lub grup).

4. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkow

N

kadrowych i organizacyjnych niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych.

Dyrektor inspiruje nauczycieli do stosowania innowacyjnych rozwigzan oraz Stwarza
warunki do realizacji przez nauczycieli innowacji.

Dyrektor nie ma obowigzku wyraza¢ zgody na wszystkie innowacje, ktore zglaszaja
nauczyciele, szczegodlnie na te, ktére wymagaja dodatkowych $rodkow finansowych.

§ 17e.
Dzialalno$¢ eksperymentalna

W szkole moga by¢ prowadzone zajecia w ramach eksperymentéw pedagogicznych, ktore
sa nowatorskimi rozwigzaniami programowymi, organizacyjnymi lub metodycznymi

ukierunkowanymi na poprawe efektywnos$¢ ksztatcenia i jako$ci pracy szkoty.

Eksperyment moze zosta¢ wprowadzony w catej szkole, oddziale lub grupie i obejmowac
wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne.

Aby moc rozpocza¢ eksperyment szkota musi mie¢ zapewnione niezbgdne warunki
kadrowe i organizacyjne.

Nauczyciele biorg udziat w eksperymencie dobrowolnie.

Rada pedagogiczna podejmuje uchwale dotyczaca wprowadzenia eksperymentow
w szkole.

§ 17f.

Dla ucznia niepetnosprawnego zajecia rewalidacyjne sa organizowane zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno- pedagogicznej.

Ilo$¢ godzin zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych jest umieszczana przez dyrektora szkoty
w szkolnym planie nauczania i arkuszu organizacyjnym.
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3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszczalne
jest prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla
ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajec.

§ 179.

1. Szkota w zakresie pracy z uczniem zdolnym zapewnia:

1)

2)

organizacje zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,
w szczegblnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;
warunki doskonalenia réznorodnych umiejetnosci i poglebianie wiedzy, w tym
szczegolnie:

a) rozwijanie kompetencji kulturowych dzieci,

b) przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym i publicznym,

C) rozwijanie zainteresowan, uzdolnien, umiej¢tnosci i kKompetencji sportowych oraz

rozwoju talentow sportowy.

2. Szkota wykonuje nastepujace zadania w zakresie pracy z uczniem zdolnym:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

identyfikuje uczniow zdolnych;

diagnozuje rodzaj inteligencji;

kieruje rozwojem ucznia zdolnego;

motywuje ucznia zdolnego;

stwarza warunki do optymalnego rozwoju intelektualnego, osobowosciowego oraz
samorealizacji;

indywidualizuje nauczanie;

organizuje pomoc w rozwigzywaniu probleméw emocjonalnych;

zapewnia pomoc merytoryczna;

udostegpnia zrodta wiedzy;

10) organizuje zajecia pozalekcyjne, kotka przedmiotowe i zainteresowan;

11) wskazuje formy wypoczynku i relaksu;

12) organizuje pomoc poradni psychologiczno — pedagogicznej;

13) roznicuje i poszerza programy nauczania;

14) wspolpracuje z instytucjami dzialajacymi na rzecz uczniow zdolnych (placowki

specjalistyczne, osrodki specjalistyczne, stowarzyszenia, fundacje);

15) wspiera tworcze | innowacyjne myslenie;
16) stosuje profilaktyke problemow zwigzanych z wystepowaniem wybitnych zdolnoSci;
17) wykorzystuje mozliwos¢ wdrozenia innowacji organizacyjnych i metodycznych lub

eksperymentow realizowanych pod opieka jednostki naukoweyj.

§ 17h.

1. Wsparcie rozwoju zdolnych uczniow zapewnia:

1)
2)
3)

Dyrektor Szkoty;
Wychowawca klasy;
Psycholog szkolny;
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4) Pedagog szkolny;
5) Nauczyciele przedmiotow;
6) Pedagog specjalny.

2. W Szkole organizuje si¢ nastepujace formy pracy z uczniem zdolnym:

1) Praca indywidualna;

2) Praca w grupach;

3) Praca w parach;

4) Przydzielanie uczniom zdolnym trudniejszych zadan podczas pracy grupowej lub
indywidualnej;

5) Réznicowanie stopnia trudnosci prac domowych i prac klasowych;

6) Stopniowanie zwickszania wymagan;

7) Przydzielanie uczniom zdolnym specjalnych rol: asystenta, lidera itp.;

8) Stworzenie uczniom zdolnym sytuacji wyboru zdan, ¢wiczen o wigkszej skali
trudnosci lub prac dodatkowych;

9) Praca pozalekcyjna w ramach kot zainteresowan.

3. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegodlnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczac 8.

4. (uchylono).

5. Zajecia rozwijajace  uzdolnienia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

§ 17i.

Uczen zdolny ma mozliwos¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach kot zainteresowan;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowywaniu si¢ do konkursow
przedmiotowych, wiedzowych, artystycznych i sportowych;

3) wykonywania zadan dodatkowych o podwyzszonym stopniu trudnosci;

4) indywidualizacji pracy w toku zaj¢¢ — dostosowanie stopnia trudnosci, poziomu i iloéci
zadan na zajeciach i w domu;

5) otrzymania pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

6) realizacji indywidualnego programu lub toku nauki;

7) otrzymania stypendium z wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe;

8) otrzymania zwalniania z czeS$ci lub cato$ci sprawdzianu i egzaminu, jezeli jest
laureatem lub finalista odpowiednio konkursow i olimpiad przedmiotowych.

§ 17j.
Indywidualny program lub tok ksztalcenia, indywidualne nauczanie
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. Uczen zdolny, na kazdym etapie edukacyjnym i w kazdym typie szkoty, moze by¢ réwniez
objety indywidualnym programem lub tokiem nauki.

. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga
Wystapic:
1) uczen — z tym, ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow;
2) rodzice niepetnoletniego ucznia;
3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne, ktorych dotyczy
wniosek — za zgoda rodzicéw albo petnoletniego ucznia.

. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rdédrocznej klasyfikacji
ucznia.

. Realizujac indywidualny program nauki, uczen ksztalci si¢ w zakresie jednego, Kilku lub
wszystkich obowiazujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

. Zgod¢ na realizacj¢ indywidualnego programu lub toku nauki wydaje dyrektor
w przypadku pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej.

. Zezwolenia na indywidualng organizacj¢ nauki w tej formie udziela si¢ na czas okreslony,
nie krotszy niz jeden rok szkolny.

. Dyrektor szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
wyznacza uczniowi nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.

. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczgszczaé na wybrane zajecia edukacyjne
do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program w catosci lub w czesci we
wilasnym zakresie.

. Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty,
zostaje on objety indywidualnym nauczaniem

10. Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu

prowadzacego i jest udzielane na wniosek rodzicow.
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11. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 9, rodzice skladaja do dyrektora szkoly wraz
z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o konieczno$ci objecia ucznia
indywidualnym nauczaniem.

12. Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu
0 potrzebie indywidualnego nauczania.

13. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

14. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

15. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne wynikajace z
ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

16. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia i w porozumieniu z organem prowadzacym,
umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

17. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 16, sktada si¢ w formie pisemnej. Zawiera uzasadnienie.

18. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat w
zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach
szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 17k

Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg. Zezwolenie, moze by¢ wydane przez rozpoczeciem
roku szkolnego, albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia
dotaczono:
1) os$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkoéw umozliwiajgcych realizacje
podstawy programowej obowiazujacej na danym etapie edukacyjnym;
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2) zobowigzanie rodzicow do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spelniajace obowigzek szkolny do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

§ 171
(uchylony)

§ 18.
Biblioteka

1. Organizacja biblioteki szkolnej. Biblioteka jest:

1) interdyscyplinarng pracownig ogdlnoszkolng, w ktdérej uczniowie uczestniczag w
zajeciach prowadzonych przez nauczyciela pracujacego w bibliotece (lekcje
biblioteczne) oraz indywidualnie pracujg nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy,

2) osrodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli i rodzicow,

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.

la. Rolg biblioteki szkolnej jest stworzenie warunkéw dostepu do informacji, wdrozenie do
samodzielnego poszukiwania wiadomosci oraz inspirowania do kreatywnego czytania po
przez rozne formy rozwijajgce zainteresowania zaje¢ czytelniczych, prowadzonych przez
nauczyciela.

1b. Misja biblioteki jest zapobieganie analfabetyzmowi funkcjonalnemu, wdrazanie
uzytkowania do edukacji permanentnej, przygotowanie do tworczego uczestnictwa
w spoteczenstwie informacyjnym.

2. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz
pracownicy obstugi szkoty za zasadach ogolnie przyjetych:

1) udostepnianie zbiorow biblioteki odbywa si¢ w godzinach otwarcia oraz wg
opracowanego planu wypozyczeni;

2) w bibliotece ma prawo przebywaé uczen w wyznaczonych godzinach (w zastgpstwie
swietlicy) oraz wypozyczajacy Ksiazki,

3) w bibliotece obowiagzuje zachowanie ciszy, spokoju i porzadku;

4) w czasie przebywania w bibliotece nie wolno spozywac positkow ($niadania,
owocow, lodow, stodyczy itp.);

5) ksiggozbior wypozyczalni jest udostepniany uczniom do domu;

6) uzytkownicy majg wolny dostep do potek;

7) jednorazowo mozna wypozyczy¢ trzy ksigzki, kazdg na okres nie przekraczajacy
1 miesigca, zwrot winien nastapi¢ niezwtocznie po przeczytani;

8) uczen przygotowujacy si¢ do konkursow itp. ma prawo wypozyczy¢ jednorazowo
wiecej niz trzy ksiazki;

9) wypozyczong ksigzk¢ nalezy obejrze¢ 1 zglosi¢ bibliotekarzowi ewentualne
uszkodzenia;

10) wypozyczone ksigzki nalezy szanowac;
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11) w przypadku zgubienia lub zniszczenia ksigzki czytelnik musi zwroci¢ taka samg
ksigzkg, 0 tej samej lub wyzszej wartosci, po uprzednim porozumieniu si¢
Z bibliotekarzem;

12) przed zakonczeniem roku szkolnego wszystkie ksigzki powinny by¢ obowigzkowo
zwrocone do biblioteki w terminie wyznaczonym przez bibliotekarza (dotyczy
wszystkich czytelnikow);

13) kontrole stanu czytelnictwa klas oraz terminowosci zwrotu ksigzek przeprowadza
bibliotekarz;

14) kontrole zbiorow biblioteki zarzadza dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

15) w bibliotece znajdujg si¢ stanowiska komputerowe dostepne dla uczniow
I nauczycieli.

2a. Biblioteka dostosowuje warunki korzystania oraz prowadzong dziatalno$¢ do wymagan
uczniow niepetnosprawnych, zgodnie z potrzebami Szkoty, np. zapewnienie kacika ze
zbiorami bibliotecznymi dla uczniow stabowidzacych.

3. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory:
1) zapewnienia pomieszczenia i ich wyposazenie, warunkujagce prawidtows prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;
2) zapewnia $rodki finansowe na dziatalnos$¢ biblioteki;
3) kontroluje stan ewidenc;ji;
4) zarzadza inwentaryzacje zbioréw bibliotecznych;
5) odpowiada za przekazanie zbioréw przy zmianie nauczyciela — bibliotekarza;
6) inspiruje i kontroluje wspodtpracg grona pedagogicznego z biblioteka;
7) obserwuje i ocenia prace nauczyciela — bibliotekarza.

4. Biblioteka gromadzi nastgpujace zbiory: ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki,
encyklopedie, lektury wg ustalonego przez szkot¢ kanonu, literature popularnonaukowa,
beletrystyke, programy nauczania dla nauczycieli, czasopisma dla nauczycieli i uczniow,
ptyty CD 1 DVD.

5. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac go do organizacji zajg¢ dydaktyczno —
wychowawczych w taki sposéb, aby umozliwi¢ uczniom dostgp do jej zbioréow podczas
zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

6. (uchylono)
7. (uchylono)
8. (uchylono)
9. (uchylono)

10. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami, uczniami i rodzicami oraz innymi
bibliotekami.

45



Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Stobnie

11. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami na zasadach:
1) $wiadomego i aktywnego udziatu uczniow w roéznych formach upowszechniania
I rozwijania kultury czytelniczej, dyskusji nad ksigzkami, wystaw ksigzkowych itp.;
2) trwatosci wiedzy 1 umiejetnosci uczniow;
3) partnerstwa z uczniami szczeg6lnie zdolnymi w ich poszukiwaniach czytelniczych;
4) pomocy uczniom majacym trudno$ci W nauce, sprawiajacym trudnosci wychowawcze.

12. Uczniowie:
1) mogg korzysta¢ ze wszystkich zbiorow zgromadzonych w bibliotece;
2) najaktywniejsi czytelnicy sg nagradzani;
3) sg informowani 0 aktywnosci czytelniczej;
4) otrzymujg pomoc W korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowania nawykow czytelniczych;
5) moga korzysta¢ z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
6) na zaj¢ciach czytelniczych moga korzystac¢ z czasopism i ksiegozbioru podrgcznego.

13. Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢
w celu:
1) rozbudzania potrzeb i zainteresowan uczniow;
2) doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowe;j;
3) wspottworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki;
4) rozwijania kultury czytelniczej ucznioéw, przysposabiania do korzystania z informacji;
5) wspotuczestnictwa W dziataniach majacych na celu upowszechnienie wiedzy
w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.

14. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty:

1) mogg zlozy¢ zamowienie na literaturg pedagogiczng, przedmiotu, poradniki
metodyczne, czasopisma pedagogiczne;

2) na wniosek nauczyciela bibliotekarz przygotowuje i przekazuje literatur¢ do pracowni
przedmiotowych, a takze przeprowadza lekcje biblioteczne lub czgs$¢ zajec;

3) korzystaja z czasopism pedagogicznych i ze zbiorow gromadzonych w bibliotece;

4) dyrektor szkoty, wychowawcy i nauczyciel jezyka polskiego otrzymuja informacje
0 stanie czytelnictwa;

5) maja mozliwos¢ korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych.

15. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami na zasadach partnerstwa w:
1) rozwijania kultury czytelniczej uczniow (spotkania na zebraniach rodzicielskich);
2) popularyzacji literatury dla rodzicéw z zakresu wychowania;
3) wspotudziale rodzicow w imprezach czytelniczych.

16. Rodzice:

1) moga korzysta¢ ze zbiorow gromadzonych w bibliotece;
2) sg informowani o aktywnosci czytelniczej dzieci,
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3) majg mozliwos¢ wgladu do WO, Statutu Szkoty, Programu Rozwoju Szkoty
I Szkolnego Programu Wychowawczo- Profilaktycznego.

17. Biblioteka szkolna wspoétpracuje z innymi bibliotekami:
1) aktywnie wspotuczestniczac w organizowaniu roéznorodnych dziatah na rzecz
czytelnictwa w bibliotekach innych szkoét;
2) wspotuczestniczac w organizacji imprez w innych bibliotekach badz osrodkach
informacji.

18. Wspolpraca z Publiczng Biblioteka Pedagogiczng w Kaliszu,
1) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki pedagogicznej;
2) udziat w konkursach poetyckich i plastycznych;
3) udziat w spotkaniach z pisarzami.

§ 18a.

1. Uczniowie nieodptatnie wypozyczaja/otrzymuja dostep do podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych (w formie papierowej, elektronicznej) lub uzyskujg materiaty ¢wiczeniowe
bez koniecznosci ich zwrotu.

2. Szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika Iub materiatu
edukacyjnego, jesli zostanie on uszkodzony, zniszczony lub niezwrocony. Kwota zwrotu
jest dochodem organu prowadzacego szkotg.

§ 18b.
1. W szkole funkcjonuja 2 pracownie komputerowe wyposazone W 38 stanowisk komputerowych.
2. Dziatanie pracowni okresla jej regulamin.

§ 18c.
Dziennik elektroniczny

1. W szkole prowadzone sg dzienniki lekcyjne w formie elektroniczne;.

2. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowiagcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem o0sob
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;

4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie
dotyczacym ich dzieci.
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3. Szkota nie pobiera od rodzicow oplat:
1) za prowadzenie dziennikow;
2) za kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z jednostka, a w tym wszyscy rodzice
otrzymuja bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicoOw przez Internet
z jednostka;
3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosciach i jego
ocenach.

4. Rodzice majg prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwos¢
wgladu do wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego
dostepnego im miejsca, o kazdej porze i z nieograniczong czgstotliwoscia.

5. Nauczyciele i uczniowie oraz pracownicy szkoty korzystajacy z dziennika elektronicznego
zobowigzani sg do przestrzegania nastepujacych zasad:

1) kazdy uzytkownik otrzymuje indywidualne konto, ktore umozliwia mu korzystanie
z zasobow szkolnych za pomoca nazwy uzytkownika i hasta dostepu;

2) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odbierania na biezgco informacji
przekazywanych za pomoca dziennika elektronicznego;

3) kazdy uzytkownik ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenie sprzgtu lub zasobow
wirtualnych dokonanych przez osobg¢ nieuprawniong postugujaca si¢ jego kontem.

§ 10.

1. Dla ucznidéw szkoty, ktorzy musza przebywac w szkole dtuzej niz trwaja zajecia dydaktyczno
— wychowawczo - opiekuncze, szkota organizuje Swietlice.

la. Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla uczniéw, ktorzy pozostajg W szkole dtuzej ze
wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow - na wWniosek rodzicow;
2) organizacj¢ dojazdu do szkoty;
3) inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

1b. Swietlica zapewnia opieke dzieciom klas | — 111 oraz w razie potrzeby uczniom klas IV —
VIII.

1c. Obowigzek uczeszczania do $wietlicy maja dzieci klas | - VIII, ktore nie biorg udziatu
w zajeciach religii lub etyki oraz w przypadku odwotania zaje¢ edukacyjnych lub innych
naglych sytuacji, w ktorych zapewnia si¢ opieke na terenie szkoty.

2. Swietlica otwarta jest w godzinach dostosowanych do potrzeb dzieci dojezdzajacych
autobusem szkolnym w oparciu o plan pracy ustalany corocznie przez wychowawce
Swietlicy.
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3. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupie wychowawczej. Liczba dzieci w grupie nie
moze przekracza¢ 25 pod opieka jednego nauczyciela.

4. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo- opiekuncza dzialalnosci szkoty, ktorej
podstawowym zadaniem jest zapewnienie dzieciom stosownie do potrzeb zorganizowanej
opieki i wychowania pozalekcyjnego, rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiej¢tnosci.

4a. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne. Zajecia swietlicowe
dostosowuje si¢ do danego etapu edukacyjnego (klasy I- 11 i Klasy V- VIII).

5. Do zadan $wietlicy nalezy:

1) Organizacja zycia wewnetrznego swietlicy;

2) Wychowanie dzieci w zdrowiu fizycznym i psychicznym;

3) Rozwijanie wrazliwosci estetycznej oraz dziatalno$ci artystycznej;

4) Ksztattowanie postaw spoteczno-moralnych w toku kontaktow migdzy uczniami, jak
réwniez w czasie Swiadomie tworzonych sytuacji;

5) Wspomaganie procesu dydaktycznego szkotly i inspirowanie dzieci do nauki poprzez
gry i zabawy;

6) Rozwijanie samodzielnosci i samorzadnosci.

6. Podstawowa forma pracy $wietlicy szkolnej jest przygotowanie i organizowanie:
1) Zadan i ¢wiczen samodzielnie wykonywanych przez dzieci;
2) Gier i zabaw ruchowych;
3) Odrabiania zadan domowych;
4) Gier i zabaw stolikowych, towarzyskich i komputerowych;
5) Zajg¢ muzycznych, plastycznych, czytelniczych;
6) wykorzystywanie TIK;
7) Spaceréw, wycieczek;
8) Uroczystosci, imprez szkolnych itp.

7. Organizacje i funkcjonowanie $wietlicy okresla odrgbny regulamin.

8. Kazde dziecko Korzystajace ze S$wietlicy szkolnej ma obowigzek dostosowaé sie do
regulaminu §wietlicy.

9. Za realizacj¢ celow i zadan $wietlicy odpowiada wychowawca s$wietlicy. Zadania
wychowawcy swietlicy okresla § 23g.

Rozdzial Va
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

§ 19a.
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WarunkKi i sposob oceniania

1. W Szkole Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Stobnie ocenianie odbywa
si¢ na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy w szkotach publicznych.

1a. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczyciela poziomu i postepéw W opanowaniu przez ucznia Wwiadomosci
i umiejgtnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogolnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania- w przypadku dodatkowych zaj¢é edukacyjnych.
Ocenia si¢ rowniez aktywnos¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspélzycia  spolecznego inorm  etycznych oraz  obowigzkéw  okre$lonych
w niniejszym statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;

2) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
W nauce i zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielowi doskonalenia organizacji metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej;

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegélnych srodrocznych i rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
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ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz 0 szczego6lnych uzdolnieniach
ucznia.

1. W szkole klasyfikacj¢ $rodroczng przeprowadza si¢ jeden raz w ciggu roku szkolnego
w ostatnim tygodniu stycznia. Jezeli w tym czasie przypadaja ferie zimowe klasyfikacja
$rodroczna jest dokonywana w tygodniu poprzedzajacym ferie zimowe.

§ 19b.
Informowanie uczniéw i rodzicéw na poczatku roku szkolnego

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego za pomocg dziennika elektronicznego
informuja uczniéw oraz ich rodzicow 0:

1)

2)
3)

Wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia
poszczegodlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z zrealizowanego przez siebie
programu nauczania,;

Sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

Warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena

klasyfikacyjna z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrze$niu | w
trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w
dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest lista
obecnosci,

C) uczniéw i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio na
lekcjach 1 na najblizszych zebraniach rodzicéw lub poprzez wiadomos¢ wystang
przez dziennik elektroniczny.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz Kryteriach oceniania zachowania, warunkach
I trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
w terminie:
1) ucznidéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie zajec¢
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,
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2) rodzicoOw - na pierwszym zebraniu w miesigcu wrze$niu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest lista
obecnosci, poprzez dziennik elektroniczny

. (uchylony)

. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicow
optaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§ 19c.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz zwolnienia z zajeé¢

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac¢ prac¢ z uczniem na zajeciach edukacyjnych
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz
po ukonczeniu 11 oddziatu klasy szkoty podstawowej i nie pozniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.
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5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnosc,
posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych na
wczesniejszych etapach edukacyjnych.

6. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, na
podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

8. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

9. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z uszkodzeniem stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu
edukacyjnego na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie:

1) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, albo
2) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
— z ktérych wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka.

10. (uchylony)

11. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 19d.
Ocenianie zachowania

1. Ocena zachowania ucznia uwzglednia w szczego6lnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
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6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. W klasach | — III szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna zachowania
jest oceng opisowa.

3. W klasach I-111 oddziatywania wychowawcze podlegaja ocenie opisowej w czterech grupach:
1) rozw¢j fizyczny;
2) rozwdj emocjonalny;
3) rozwdj spoteczny;
4) rozw0j poznawczy.

4. Do kompetencji oddziatywan wychowawczych okreslone sg wymagania w skali:
1) powyzej oczekiwan;
2) zgodnie z oczekiwaniami;
3) ponizej oczekiwan.

5. Szczegotowe wymagania o ktorych mowa w ust. 3 okreslone sg w dzienniku elektronicznym.
§ 19e.
1. W klasach IV-VIII obowiazuje punktowy system oceniania zachowania.

2. Zasady punktowego systemu oceniania:

1) Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie
szkoty;

2) Przed ustaleniem oceny zachowania wychowawca powinien;

a) wystucha¢ samooceny ucznia, ktoremu wystawia ocene,
b) wzia¢ pod uwage opini¢ 0 uczniu od uczniow z zespotu klasowego,
¢) uwzgledni¢ prowadzong dokumentacje (dziennik),

3) Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ opini¢ i orzeczenie publicznej lub
niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

3. Ustala si¢ nastepujace zasady oceniania zachowania:

1) Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicow
0 zasadach dokonywania oceny zachowania;

2) Kazdy uczen na poczatku roku oraz na poczatku II okresu otrzymuje kredyt 100
punktow, ktory jest roOwnowarto$cig oceny dobrej. W ciagu potrocza moze go
zwickszy¢ lub zmniejszyé, co odpowiadaé bedzie wyzszej lub nizszej ocenie
zachowania. Wyjsciowg oceng zachowania jest ocena dobra;
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3) Obowigzujace oceny zachowania w klasach IV-VIII: wzorowa, bardzo dobra, dobra,
poprawna, nieodpowiednia, naganna;

4) Konkretnemu zachowaniu - pozytywnemu lub negatywnemu - przydzielona jest
odpowiednia liczba punktow;

5) Zwigkszenie liczby punktoéw lub ich utrate potwierdza si¢ w dzienniku elektronicznym;

6) Kazdy nauczyciel za konkretne zachowania ma prawo wpisa¢ okre§lonemu uczniowi
punkty dodatnie lub ujemne;

6a) Kazdy pracownik szkoty ma prawo zwrdci¢ si¢ do wychowawcy klasy w celu
przekazania informacji o konkretnym zachowaniu danego ucznia, za ktore
wychowawca moze wpisac¢ uczniowi punkty dodatnie lub ujemne;

7) Bardzo wazne uwagi | spostrzezenia dotyczace zachowania ucznia, nauczyciele
zapisuja W e-dzienniku;

8) Uczen ma prawo do zapoznania si¢ z liczbg zgromadzonych punktéw na zajeciach
z wychowawca. Na tydzien przed terminem wystawienia oceny, wychowawca
informuje ucznia o liczbie punktow i proponowanej ocenie;

9) Gdy uczen jest zagrozony oceng naganng, wychowawca podaje ocen¢ do wiadomosci
ucznidéw i rodzicéw na miesigc przed zakonczeniem poétrocza/roku szkolnego;

10) Uczen rozpoczyna drugie potrocze z nowym kredytem 100 punktow, punkty

uzyskane w | potroczu obowigzuja tylko do konca I potrocza;

11) Uczen ma prawo do upomnienia Si¢ o wpis punktow dodatnich wynikajacych
z zapisoOw w tabeli nr 1;

12) Uczen nie moze uzyskac¢ oceny wzorowej, jesli posiada na koncie (poza dodatnimi
punktami) 10 punktéw ujemnych. Uczen nie moze uzyskac¢ oceny bardzo dobrej, jesli
posiada na koncie (poza dodatnimi punktami) 40 punktow ujemnych;

13) Ostateczng decyzj¢ o ocenie podejmuje wychowawca po zsumowaniu wszystkich
punktow uzyskanych w pétroczu oraz po zasiggnieciu opinii nauczycieli. Uczniowie
okreslonej klasy, podczas ustalania oceny poétrocznej dokonuja oceny zachowania
poszczegolnych uczniow, przydzielajac odpowiednio od 0 do 10 dodatkowych
punktow dodatnich za zachowanie w ciggu catego potrocza. Kazdy uczen dokonuje
samooceny raz w potroczu przydzielajac sobie takze od 0 do 10 dodatkowych
punktow dodatnich, z tego samego prawa korzysta wychowawca klasy i rowniez
ocenia zachowanie ucznia poprzez przyznanie od 0 do 10 dodatkowych punktow
dodatnich. Koncowa ocena zachowania jest efektem calorocznej pracy ucznia i
wplyw na nig maja punkty zdobyte w I i 1l pétroczu danego roku szkolnego;

14) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowawca, po konsultacji z osoba,
ktora wpisata uwage i (lub) Dyrektorem szkoty, ma prawo do uchylenia zapisu
dokonanego przez nauczyciela lub innego pracownika szkoty;

15) Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, zgodnie
Z rozporzadzeniem MEN w sprawie szczegdétowych warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy w szkotach publicznych;

16) (uchylono)

17) Regulamin obowigzuje W szkole, poza szkota, w autokarze i na wycieczkach
szkolnych;
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4. Srédroczne i roczne ocenianie zachowania dokonuje sie wg nastepujacego Kryterium

punktowego:
Kryterium punktowe ocen zachowania
wzorowe Powyzej 200 pkt
bardzo dobre 150 — 200 pkt
dobre 100 — 150 pkt
poprawne 20 — 99 pkt
nieodpowiednie -50 — 19 pkt
naganne -51 i mniej

5. Uczniom przyznaje si¢ punkty odpowiadajace danym zachowaniom zgodnie ze wzorem
wskazanym w tabeli nr 1- punkty dodatnie oraz tabeli nr 2- punkty ujemne.

Tabelanrl
PUNKTY DODATNIE

Zachowanie ucznia

Liczba punktow

Udziat w konkursach przedmiotowych i  zawodach | 5 pkt
sportowych

Zwyciestwo w konkursie/zawodach sportowych (1, 11, 111

miejsce) na szczeblu:

- klasowym 5 pkt,

- szkolnym 10 pkt,

- gminnym 15 pkt

- powiatowym/rejonowym 20 pkt

- wojewoOdzkim 30-50 pkt
- og6lnopolskim 50 pkt

Efektywne pelnienie funkcji w klasie i w szkole
(przewodniczacy SU, inne funkcje)

0-10pkt (1x w potroczu)

Praca na rzecz szkoty (w szczegoélnos$ci: systematyczne
podlewanie kwiatow, wykonanie pomocy naukowych,
drobne, prace porzadkowe, itp.)

0-5 pkt kazdorazowo

Aktywny udzial w uroczystosciach szkolnych, pomoc w
przygotowaniu imprezy szkolnej (np. rola w
przedstawieniu, poczet sztandarowy)

0-15 pkt kazdorazowo

Praca na rzecz klasy (dbatos¢ o wystroj, porzadek,
przygotowanie gazetki, itp.)

0-5 pkt kazdorazowo

Pomoc kolegom w nauce, kolezeniska postawa wobec
innych — jezeli n-1 uwaza, ze nalezy dziecko docenia¢

0-10pkt
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czescie] lub nagrodzi¢ za wyjatkowa pomoc lub
zachowanie — mozna przyzna¢ dodatkowe punkty
kazdorazowo

Organizacja dziatan wolontaryjnych, prac spotecznych

0-20 pkt

Pozytywne zachowania (nieujete W poprzednich
punktach) w szczegodlnosci: jednorazowa pomoc innej

0-5 pkt kazdorazowo

osobie, pojedyncze zachowanie godne pochwaty i

nasladowania, itd.

SAMOOCENA ucznia 0 — 10 pkt

Ocena zachowania ucznia przez zespot klasowy 0-10 pkt

Ocena  zachowania ucznia przez  nauczyciela | 0-10 pkt
wychowawce

Premia za catkowity brak pkt ujemnych 10pkt (1x w potroczu)

Tabela nr 2
PUNKTY UJEMNE

Zachowanie ucznia

Liczba punktow

Brak obuwia zmiennego

5 pkt kazdorazowo

Uciazliwe przeszkadzanie na lekcjach (dotyczy jednej
jednostki lekcyjnej), w szczegolnosci: chodzenie po
klasie, rozmowy, zaktocanie porzadku

5 pkt po zastosowaniu zasady
3 ostrzezen (kazdorazowo)

Niewykonanie polecenia nauczyciela,
szkoty

pracownika

3 pkt kazdorazowo

Zniszczenie mienia szkolnego i publicznego

10 - 30pkt.

Gdy nie mozna ustali¢ jednego
winnego — po 15pkt dla osob,
ktore zniszczyly mienie.

Samodzielne  opuszczenie  klasy podczas bez
usprawiedliwienia, w tym wyjscie W czasie przerwy
poza teren szkoty bez zezwolenia (kazde)

20 pkt

Niewywigzywanie si¢ z powierzonych zadan w | 10 pkt
szczegolnosci: brak referatu, prezentacji
multimedialnej, plakatu, projektu

Aroganckie zachowanie w stosunku do pracownikéw | 5-30 pkt
szkoty, wulgarne gesty, oSmieszanie, obrazanie

Stwierdzone zaczepianie stowne rowiesnikow 5-30 pkt
(dokuczanie, ublizanie, wulgarne stownictwo)

Podzeganie lub kibicowanie aktom przemocy 20 pkt
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Zaczepki fizyczne np. plucie, popychanie, podstawianie | 5- 20 pkt
nog

Napas¢ fizyczna lub stowna na druga osobe 5 - 50 pkt.
Pobicie lub udziat w bojce 50 pkt

Gdy nie mozna ustali¢ jednego
winnego — 30pkt.

Niewtasciwe, niekulturalne, niegrzeczne, lekcewazace | 5- 30pkt
zachowanie wobec innych , na uroczystoSciach, w

swietlicy itp.

Udowodniona kradziez 30pkt
Zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu innych 40 pkt
Stosowanie uzywek ( alkohol, papierosy, e-papierosy, | 10 - 30 pkt
dopalacze, napoje energetyczne, narkotyki) — dotyczy w
szczegolnosci  pobytu w  szkole, udzialu w
uroczystosciach  szkolnych, wyjsciach, wyjazdach

szkolnych - potwierdzone obserwacja pracownika

szkoty)

Udowodnione wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy | 10 - 20 pkt
Podrobienie podpisu, oceny, sfatszowanie | 20 pkt

usprawiedliwienia

Celowe wprowadzenie nauczyciela w btad,

kazdorazowo 20 pkt.

Korzystanie z telefonow komérkowych w szczegdlnosci
podczas przerw $srodlekcyjnych, na lekcjach bez zgody
nauczyciela, = wykonywanie zdje¢, filmow z
wykorzystaniem wizerunku os6b trzecich bez ich zgody
—dotyczy takze wycieczek, wyjs¢ | wyjazdow szkolnych

40 pkt kazdorazowo

Niestosowny str6j — niezgodny z zapisem w Statucie
Szkoty, brak stroju galowego

5 pkt kazdorazowo

Rozpowszechnianie materiatow dotyczacych n-li lub
uczniéw (majacych na celu naruszenie dobr osobistych)
stownie lub uzywajac nowoczesnych $rodkéw
gromadzenia i przekazu danych

50 pkt

Nieprzestrzeganie regulaminu spgdzania przerw

2-10 pkt kazdorazowo (po
zastosowaniu zasady 3
ostrzezen)

Inne negatywne zachowania (nicujete W poprzednich
punktach) — w szczegolnosci: klamstwo, brak tolerancji
wobec innych, itd.

5- 40 pkt kazdorazowo

§ 19f.

Tryb odwelania sie¢ od ocen rocznych klasyfikacyjnych
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1. Uczen, za posrednictwem rodzicow moze odwota¢ si¢ od oceny rocznej klasyfikacyjnej
zachowania lub zajg¢ edukacyjnych, jezeli stwierdzi, ze wystawiona byla niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania lub zaje¢ edukacyjnych, nie poézniej niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny
dyrektor powotuje komisje.

3. W sktad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wchodza:

1)

2)
3)

4)
5)

dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczacy komisji;

wychowawca oddziatu;

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w
danym oddziale;

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

przedstawiciel rady rodzicow.

3a. W sktad komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
wchodza:

1)

2)
3)

Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora -jako
przewodniczacy komisji;

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

Nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng lub innych osob prosbe. Dyrektor
szkoty powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

5. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania czionkow
komisji zwykta wigkszoscig gtosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

6. Z prac komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania sporzadza si¢
protokét zawierajacy w szczegodlnosci:
1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin zebrania komisji;
3) imi¢ i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
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Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Z prac komisji w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych sporzadza

si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin sprawdzianu;

3) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zte informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia i wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot jest
zalacznikiem do arkusza ocen ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

10. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

11. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem, nie moze przekroczy¢ 5 dni od
dnia zgtoszenia zastrzezen.

12. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

13. Roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

§ 19g.
Ocenianie z obowiazkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych w klasach I-I11 szkoty
podstawowej

1. W klasach I-IIT szkoty podstawowej ocenianie biezgce dokonywane jest wedtug nastepujacej
skali:

PELNA NAZWA ZNAK
1) | Wspaniale pracujesz 6
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2) | Bardzo ladnie pracujesz
3) | Dobrze pracujesz

4) | Pracuj tak dalej

5) |Popracuj jeszcze

6) |Za malo pracujesz

RN WA~ Ol

2. Znaczek ,,6” — ,,wspaniale pracujesz” otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych podstawg programowsg
w danej klasie;
2) bierze udzial w konkursach i z sukcesami reprezentuje szkote na zewnatrz;
3) z wlasnej inicjatywy przygotowuje materialy i pomoce potrzebne na zajecia.

3. Znaczek ,,5” - ,,bardzo dobrze pracujesz” otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lonych podstawa programowsg
w danej klasie;
2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiej¢tnosciami;
3) rozwigzuje samodzielnie r6zne problemy, zadania ujgte W programie nauczania;
4) potrafi stosowa¢ posiadang wiedz¢ i umiejetnosci przy rozwigzywaniu zadan
| probleméw w nowych sytuacjach.

4. Znaczek ,,4” — ,,dobrze pracujesz” otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych podstawg programowa
w danej klasie;
2) podczas wykonywania zadan stara si¢ by¢ samodzielny, brak mu jednak
samodzielnosci i systematycznosci w dziataniu.

5. Znaczek ,,3” — ,,pracuj tak dalej” otrzymuje uczen, ktory :
1) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawa programowa, w danej klasie
na poziomie umozliwiajagcym mu dalsze zdobywanie wiedzy;
2) rozwiazuje i wykonuje zadania o srednim stopniu trudnosci.

6. Znaczek ,,2” - ,,popracuj jeszcze” otrzymuje uczen, ktory:

1) ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejg¢tnosci programowych, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania w danej klasie;

2) wykonuje zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosci.

7. Znaczek ,,1” - ,,za malo pracujesz” otrzymuje uczen, ktory:
1) nie opanowat wiadomoscCi i umiej¢tnosci okreslonych podstawg programowsg W danej
Klasie;
2) nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.
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§ 19h.

1. Ustala si¢ nast¢pujace formy oceniania biezacego w klasach I-111 szkoty podstawowej:
1) sprawdzian, kartkowka, test;
2) pisanie ze stuchu;
3) pisanie z pamieci;
4) rozwigzywanie zadan;
5) prace domowe;
6) glosne czytanie tekstow o roznym poziomie trudnosci;
7) odpowiedzi ustne;
8) opowiadanie tresci;
9) aktywno$¢ podczas zajeé;
10) ocena prac plastycznych, technicznych;
11) obserwacja aktywnos$ci ruchowe;j.

2. Ocenianie ucznia dokumentowane jest w dzienniku elektronicznym.

3. Srodroczne i roczne oceny Klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych sa ocenami
opisowymi, ktore ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne.

3a. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 3,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla | etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwycigzaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciele uczacy w oddziale wspdlnie sporzadzaja oceng opisowa, uwzgledniajac
wszystkie rodzaje edukacji oraz oceng z religii.

6. Stosowanie znaczkow- stempli przy biezacym ocenianiu ucznia stosuje si¢ tylko w klasie I.
W klasie 111 III nauczyciel stosuje oceng cyfrowa w skali 6-1. Ocena cyfrowa jest stosowana
do zapisu ociggnie¢ w dziennikach elektronicznych w klasach I1i I11. W Klasie | stosuje si¢
skrotowy zapis oceny ze znaczkow.

7. Wymagania procentowe z prac kontrolnych na dang ocene:

1) 100%- 98%- Wspaniale pracujesz (6)
2) 97%-90%- Bardzo tadnie pracujesz (5)
3) 89% -74%- Dobrze pracujesz (4)

4) 73%-50%- Pracuj tak dalej (3)

5) 49%-40%- Popracuj jeszcze (2)

6) 39%- 0%- Za mato pracujesz (1)
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§ 19i.
Ocenianie z obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych klasach 1V-VI1II szkoty
podstawowej

1. W szkole ustala si¢ nastepujaca skal¢ ocen biezacych oraz $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych:
1) celujacy;
2) bardzo dobry;
3) dobry;
4) dostateczny;
5) dopuszczajacy;
6) niedostateczny.

2. Stopnie, o ktoérych mowa w ust. 1 pkt 1-5 sg ocenami pOzytywnymi natomiast negatywng
oceng klasyfikacyjnag jest ocena ustalona w stopniu. o ktorym mowa w ust. 1 pkt 6.

3. (uchylony)

4. W ocenianiu biezacym oceny mozna oznacza¢ symbolami cyfrowymi:
1) celujacy — 6;
2) bardzo dobry —5;
3) dobry — 4;
4) dostateczny — 3;
5) dopuszczajacy — 2;
6) niedostateczny — 1.

5. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” , ,,-”, np. Znaki te oznaczaja:
1) ”+” — podwyzszenie oceny o pot stopnia, jezeli znak jest przed oceng lub pozytywnie
oceniong aktywnos$¢ ucznia na zajeciach;
2) ,,-,, — obnizenie oceny o pot stopnia, jezeli znak jest przed oceng;
3) np.- zgtoszone nie przygotowanie do zajec.

6. Oceny punktowe przeliczane sg na procenty:
1) 100% - 98% - celujacy;
2) 97% - 90% - bardzo dobry;
3) 89% - 74% - dobry;
4) 73% - 50% - dostateczny;
5) 49% - 40% - dopuszczajacy;
6) 39% - 0% niedostateczny

6a. Dla uczniow, ktorzy posiadaja opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ z zaleceniem obnizenia wymagan edukacyjnych
stosuje si¢ nastepujaca skale oceniania:
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1) 100% - 96%- celujacy;

2) 95% - 85%- bardzo dobry;
3) 84% - 69%- dobry;

4) 68% - 45%- dostateczny;

5) 44% - 30%- dopuszczajacy;
6) 29% - 0%- niedostateczny.

7. W klasach IV-VIII obowigzuje wagowy system oceniania uczniow. Kazdej ocenie w skali
od 1 do 6 przyporzadkowuje si¢ odpowiedni wspotczynnik, wyrazajacy wage oceny.
1) WAGA 3:
a) sprawdzian/praca klasowa/dyktando,
b) udziat w konkursie /przejscie do kolejnego etapu (ocena 6).
c) ocena za Il pétrocze;
2) WAGA 2:
a) kartkdéwka/odpowiedZ ustna/recytacja/pisanie/wypracowanie,
b) stuchanie/czytanie ze zrozumieniem (dotyczy tylko jezykéw obcych
nowozytnych i jezyka polskiego),
C) praca metodg projektu,
d) czytanie fonetyczne (dotyczy tylko jezykow obcych),
e) udziat w konkursie (ocena 5),
f) praca na lekcji
g) ocena za | potrocze;
3) WAGA 1:
a) praca domowa/zadanie praktyczne/ zadanie dodatkowe/referat,
b) aktywnos¢,
C) prowadzenie zeszytu przedmiotowego/zeszytu ¢wiczen.
d) technika czytania
e) Muzyka/plastyka/wychowanie fizyczne/technika- waga ocen 1.

7a. Wagowy system oceniania okreSlony w ust. 7 nie obowigzuje podczas ksztalcenia na
odleglosé.

8. Nauczyciel ostatecznie decyduje o ocenie srodrocznej lub rocznej (koncowej) uwzgledniajac
zaangazowanie 1 mozliwo$ci ucznia.

9. Srednia wazona obliczamy W ten sposob, ze mnozymy kazda oceng przez jej wage,
sumujemy wszystkie iloczyny i dzielimy przez sume wszystkich wag.

10. Sredniej wazonej przyporzadkowuje sie ocene szkolna nastepujaco:

Srednia Ocena
Od 0do 1,70 Niedostateczny
Od 1,71 do 2,70 Dopuszczajacy
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Od 2,71 do 3,70 Dostateczny
Od 3,71 do 4,70 Dobry

Od 4,71 do 5,50 Bardzo dobry
Od 5,51 do 6,00 Celujacy

12. Oceny punktowe stosujemy przy pracach klasowych, sprawdzianach, testach,
kartkowkach.

13. Jezeli uczen przystapil do poprawy sprawdzianu, uzyskana ocena jest ostateczng oceng
danego sprawdzianu i jest przeliczana odpowiednig waga.

14. Oceny o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1- 5 sg ocenami pozytywnymi, a ocena, o ktorej mowa
W ust. 4 pkt 6 stanowi ocen¢ negatywna.

§ 19j.

1. W szkole ustala si¢ nastepujace ogdlne wymagania na poszczegolne oceny klasyfikacyjne:
1) Ocene celujaca - otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslone w podstawie programoweyj,
b) rozwigzuje problemy w sposob tworczy,
c) samodzielnie rozwija uzdolnienia,
d) potrafi taczy¢ i tworczo wykorzystywac¢ wiadomosci z réznych dziedzin wiedzy,
korzysta z wielu zrodet informacji,
e) (uchylony);
2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslone podstawie programowej,
b) samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposob twoérczy w sytuacjach
trudnych
I nietypowych,
C) systematycznie i rzetelnie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow;
3) Ocene dobra- otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal podstawowe tresci programowe i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej,
b) rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywng
postawe wobec trudnych i nietypowych zagadnien,
c) systematycznie i rzetelnie wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow;
4) Oceng dostateczng - otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal podstawowe tresci programowe i umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej, najwazniejsze w uczeniu si¢ danego przedmiotu,
b) rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne,
C) nie zawsze wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow;
5) Ocene dopuszczajaca - otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiedze i umiejetnosci na poziomie koniecznym, niezbedne w uczeniu si¢
danego przedmiotu i potrzebne w zyciu,
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b) rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny,

c) rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne przy pomocy kolegi lub
nauczyciela;

6) Ocene niedostateczng - otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada tak duze braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach, ze uniemozliwiaja one
dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadan o elementarnym
stopniu trudnosci,

¢) nie wywigzuje Sie ze swoich obowigzkow.

2. Oceng klasyfikacyjng ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu na podstawie
zgromadzonych informacji o postgpach ucznia.
3. (uchylony)

§ 19k.

1. Ustala si¢ nastepujace formy oceniania biezacego w klasach IV -VIII szkoty podstawowej:
1) odpowiedzi ustne;
2) prace pisemne:

a) krotkie sprawdziany (kartkowki) obejmujace materiat programowy ostatniej lekcji
lub kilku lekcji, na ktorych byta ¢wiczona ta sama umiejgtnosé (forma zamienna
odpowiedzi ustnej),

b) sprawdziany obejmujace materiat programowy kilku jednostek tematycznych,

c) prace klasowe/kontrolne obejmujace material programowy jednego lub Kilku
dziatow tematycznych (1-3 w potroczu),

d) pisemne prace domowe;

3) wykonywanie prac praktycznych;

4) prace dodatkowe (albumy, referaty, projekty, zielniki);
5) umiejetno$¢ pracy w grupie;

6) aktywno$¢ na lekcji;

7) testy sprawnosciowe.
2. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitoruja i sprawdzajg wiedze
uczniéw oraz ich postepy w nauce wedhug nastgpujacych wytycznych:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

ocenianiu podlega aktywnos¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line
dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynnosci i prace wykonane przez uczniow;

ocenianiu podlegajg prace domowe zadane przez nauczycicla i odestane w
wyznaczonym terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez
komunikatory);

ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktore zostaly okreslone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwa¢ dtuzej niz to wynika z dziennego
planu lekcji dla klasy;

odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomoca komunikatorow
elektronicznych;

przygotowanie projektu przez ucznia.
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§ 191.
Zasady oceniania biezacego

1. Czgstotliwos¢ przeprowadzania poszczegoélnych form sprawdzania osiggnie¢ uczniow
ustalajg szczegotowo nauczyciele przedmiotow, przestrzegajac nastepujacych zasad:

1) odpowiedzi ustne niezapowiedziane mogg obejmowaé trzy ostatnie jednostki
tematyczne;

2) odpowiedzi ustne z wiecej niz trzech jednostek tematycznych muszg by¢
zapowiedziane tydzien wczesniej i zapisane jak sprawdzian;

3) krotki sprawdzian (kartkowka) obejmujacy zakres materiatu nauczania z 3 ostatnich
lekcji nie musi by¢ zapowiedziany;

4) termin sprawdzianu obejmujacego wigce] Nniz 3 ostatnie lekcje powinien by¢
uzgodniony z uczniami z tygodniowym wyprzedzeniem i wpisany w terminarzu w
dzienniku elektronicznym;

5) termin pracy klasowej powinien by¢ uzgodniony z uczniami z tygodniowym
wyprzedzeniem i w terminarzu w dzienniku elektronicznym;

7) w jednym tygodniu pracy dydaktycznej szkoty moga odby¢ si¢ najwyzej trzy prace
klasowe/kontrolne;

8) w jednym dniu moze odbywac¢ si¢ tylko jeden sprawdzian lub jedna praca klasowa.

2. Uczen ma praw0 poprawi¢ kazdg otrzymang ocene biezacg z zaje¢ edukacyjnych, jezeli nie
czuje si¢ usatysfakcjonowany. Warunki poprawy oceny ustala nauczyciel danego
przedmiotu.

3. Uczen jest oceniany Systematycznie, z roznych form aktywnosci.

4. Przyjmuje si¢ nastepujacg liczbe ocen biezacych w ciggu poétrocza dla przedmiotow
realizowanych w wymiarze tygodniowym:
1) jedna godzina tygodniowo — co najmniej 3 oceny;
2) dwie godziny tygodniowo — co najmniej 4 oceny;
3) trzy godziny tygodniowo — co najmniej 5 ocen;
4) cztery 1 wigcej godzin tygodniowo — co najmniej 6 ocen.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki oraz informatyki
nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu
si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢. Ocena z wychowania fizycznego
uwzglednia rowniez systematycznos$¢ udzial w zajeciach i aktywno$¢ ucznia w zakresie
kultury fizycznej i na rzecz sportu szkolnego.

§ 19m.
Sposéb uzasadniania oceny

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
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1) (uchylony).

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnosé, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo do
whniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie przedmiotowym lub korespondencji.
Nauczyciel realizuje prosbe ucznia najp6zniej w terminie trzech dni roboczych od daty jej
skierowania.

3. (uchylony)

4. W ocenianiu biezagcym nauczyciele przekazuja uczniom ustnie lub pisemnie informacje
0 osiaggnieciach edukacyjnych pomagajace w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak dalej powinien si¢ uczy¢. Informacje te moga
rowniez pochodzi¢ od innego ucznia -ocena kolezenska lub by¢ wynikiem samooceny.

5. Przed kazda formg sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia nauczyciel podaje kryteria do
pracy, czyli co bedzie podlega¢ ocenianiu. W komentarzu do pracy ucznia nauczyciel
odnosi si¢ do wezesniej ustalonych kryteriow.

6. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel informuje ucznia, ktore z form sprawdzania wiedzy
1 umiejetnoscei bedzie oceniat opisowo, a ktore sumujgco (stosujgc stopien zgodny ze skalg
przyjeta w szkole).

7. Oceny z kartkdwek uzasadnia si¢ pisemnie na prosbe ucznia skierowang bezposrednio po
zapoznaniu z oceng w terminie trzech dni roboczych od chwili skierowania prosby.

8. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i1 jego rodzicom.

1) Sprawdzone i1 ocenione sprawdziany przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajgciach
dydaktycznych,;

2) Sprawdzone i ocenione prace uczniow s3 udostepnione rodzicom. Uczniowie klas IV -
VIII wykonuja zdjecia telefonem, prace uczniéw klas I-III gromadzone sg dla rodzicow
w indywidualnych teczkach dla kazdego ucznia;

3) Sprawdziany ucznia s3 przechowywane przez nauczycieli prowadzacych zajecia
edukacyjne w oddziale, do ktorego uczgszcza uczen do 31 sierpnia biezgcego roku
szkolnego.

9. Prace kontrolne ucznia nauczyciel jest zobowigzany przechowywa¢ do konca danego roku
szkolnego.

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego,

poprawkowego lub inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia zostaje udostgpniona do
wgladu przez nauczyciela.
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§ 19n.
Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce oraz zachowaniu, informacji o szczegélnych uzdolnieniach ucznia oraz
0 ocenach niedostatecznych klasyfikacyjnych

1. O biezacych postepach w nauce oraz zachowaniu ucznia rodzice sg informowani poprzez
wpis ocen oraz punktéow dodatnich i ujemnych do e- dziennika oraz na zebraniach
organizowanych w trakcie roku szkolnego w listopadzie i kwietniu.

2. O wynikach klasyfikacji srodrocznej rodzice sg informowani na spotkaniu z wychowawca
klasy, nie pozniej niz 3 tygodnie po klasyfikacji.

3. Rodzice ucznidéw moga rowniez zasiegna¢ informacji indywidualnie po wczesniejszym
uzgodnieniu spotkania.

3a. Rodzice sg informowani 0 szczegdlnych uzdolnieniach ucznia w ramach indywidualnych
spotkan z nauczycielem lub wychowawca.

4. W razie nieobecnosci rodzicow na zebraniach i spotkaniach z wychowawcg klasy informacja
o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce przekazywana jest rodzicom w innym wspélnie
ustalonym terminie. W razie ponownej nieobecnosci rodzica wychowawca informuje
dyrektora szkoly o braku zainteresowania rodzicow postgpami ucznia.

5. W sytuacjach nadzwyczajnych wychowawca powiadamia rodzicow listownie za
potwierdzeniem odbioru.

6. O przewidywanej srodrocznej i rocznej ocenie niedostatecznej rodzic jest poinformowany
pisemnie na trzy tygodnie przed planowanym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

7. Kserokopie dowodu nadania listu poleconego przechowuje si¢ w sekretariacie szkoty do konca
danego roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia.

§ 190.
Ustalanie ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

1. Oceng klasyfikacyjng srédroczng ustala nauczyciel przedmiotu na podstawie zgromadzonych
w [ potroczu ocen biezacych. Najwiekszy wptyw na ocene klasyfikacyjna maja oceny za
sprawdziany i prace klasowe obejmujgce wigkszy zakres treSci nauczania.

2. Ocene klasyfikacyjna roczng ustala nauczyciel przedmiotu na podstawie oceny
klasyfikacyjnej §rodrocznej i zgromadzonych w Il pétroczu ocen biezacych. Najwigkszy
wptyw na oceng klasyfikacyjna majg oceny za sprawdziany i prace klasowe obejmujgce
wigkszy zakres tresci nauczania.
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Szczegotowe zasady ustalania oceny klasyfikacyjnej przedstawia nauczyciel
w wymaganiach edukacyjnych.

4. Uczen, ktory podczas klasyfikacji srodrocznej otrzymat ocene, ktora nie satysfakcjonuje jego

lub jego rodzicéw, moze poprawic¢ oceng w terminie i formach ustalonych z nauczycielem.

. Jezeli uczen poprawi oceng klasyfikacyjng srodroczng fakt ten zostanie uwzgledniony przy

ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej.

. Uczen nieklasyfikowany podczas klasyfikacji srodrocznej z jednych, kilku lub wszystkich

zaje¢ edukacyjnych ma obowigzek zaliczy¢é zaleglosci programowe w II poélroczu,
w terminie i formach ustalonych z nauczycielem.

. Jesli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi mu badz utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow poprzez:

1) zorganizowanie pomocy kolezenskiej;

2) indywidualng prace¢ z nauczycielem.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy

programowo Wwyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonym w szkolnym planie nauczania, uzyskat pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne
z zastrzezeniem §8 ust. 4 oraz paragraf 20 ust. 3.

. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

10. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze
w oddziatach klas I- Il w przypadku:
1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjna
z tych zaje¢;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng
z tych zajec.

11. Klasyfikacja koncowa dokonywana jest w oddziale klasy programowo najwyzszej

w szkole danego typu.

12. Klasyfikacja konicowa obejmuje:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wystawione w klasie
programowo najwyzszej;
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2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktore zakonczone zostaty
w klasach programowo nizszych;

3) roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wystawiong w klasie programowo
najwyzszej.

13. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

14. Ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie wplywa na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 19p.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

4. Egzamin Kklasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spetniajacy obowiagzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie
ustala si¢ dla niego oceny zzachowania.

6. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki wychowania fizycznego
ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

7. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemne;j
i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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9. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowiazek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoly innego typu przeprowadza komisja,
w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

12. W charakterze obserwatorow moga by¢ obecni rodzice ucznia.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zajg¢ edukacyjnych, z ktorej
uczen moze zdawac egzamin w ciggu jednego dnia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegolnosci:
1) Imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;
2) Termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

15. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzta informacjg¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgceznik do arkusza ocen ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany" albo
,hieklasyfikowana”.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zajec¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).
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18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 19q.
Egzamin poprawkowy

1. Poczgwszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly- przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujgcego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy
W szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
2) Termin egzaminu poprawkowego;
3) nazweg zajec¢ edukacyjnych;
4) imie¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
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6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta Informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klasg.

10. Rada pedagogiczna uwzglgdniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciaggu danego etapu

edukacyjnego promowac¢ do oddziatu klasy programowo Wyzszej ucznia, ktory nie zdal
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajeé¢
z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 19r.
Egzamin 6smoklasisty

Egzamin oOsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:
1) jezyk polski;
2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny.

3a. (uchylono).

4.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$ci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
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dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicoOw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoly.

. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwatl egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje
do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole,
ktorej jest uczniem.

. W szczegélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor szkoly sklada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia.

. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§ 19s.
Promowanie

. Uczen oddziatu klasy I- Il otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do oddziatu klasy
programowo wyzszej.

. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiggnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek
rodzicéw ucznia po zasiggnigCiu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna mozne
postanowi¢ o powtarzaniu oddzialu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- 11l. Decyzja rady
pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- Il do oddziatu klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i 0Siggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy nastepnej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej uUcznia posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawno$¢ intelektualng
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w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

6. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen, ktory realizowal obowiazek szkolny poza szkotlg, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub/i etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
zachowania.

10. Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnego oddziatu
klasy.

11. Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie szkolnym
W miejscu przeznaczonym na oceng z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,,religia/etyka —
), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

12. Uczen konczy szkotg podstawowa, jezeli:

1) w wyniku Klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

13. Uczen, ktoéry nie spetnil warunkéw, o ktorych mowa w ust. 12, powtarza ostatniag klase
szkoty 1 przystgpuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza t¢ klas¢, do egzaminu
6smoklasisty.

14. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

§ 19¢.

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
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Na czternascie dni przed zakonczeniem zaje¢ w roku szkolnym nauczyciele prowadzgcy
poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klasy sa obowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w formie pisemnej za
posrednictwem ucznia.

Informacj¢ o przewidywanych ocenach rocznych nauczyciele poszczegélnych przedmiotow
przekazuja wychowawcy klasy.

Rodzice sa zobowigzani potwierdzi¢ t¢ informacje wasnorgcznym podpisem.

. Uczniowie sg zobowigzani zwroci¢ podpisane przez rodzicow Kartki w terminie dwoch dni

od dnia ich otrzymania.

W  szczegélnych przypadkach wychowawca informuje rodzicow listownie za
potwierdzeniem odbioru.

O podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych moze
ubiegac si¢ uczen, ktory:

1) systematycznie uczestniczyt w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) nieobecnosci na tych zajeciach sg w wigkszosci usprawiedliwione;

3) systematycznie wykonywatl zadania zlecone przez nauczyciela;

4) przystepowat do sprawdzianow.

W celu podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej, w ciagu 2 dni od
poinformowania 0 ocenach przewidywanych, rodzice ucznia zwracaja si¢ na piSmie (za
posrednictwem dziennika elektronicznego) z wnioskiem do nauczyciela przedmiotu
o podwyzszenie przewidywane] rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
(maksimum o jeden stopien).

Nauczyciel po otrzymaniu wniosku, sprawdza spetnianie przez ucznia warunkow
umozliwiajacych podwyzszanie oceny i kolejnego dnia roboczego udziela uczniowi
odpowiedzi odmownej lub zleca wykonanie zadan i termin umozliwiajacy podwyzszenie
oceny.

Rodzice, ktorzy uzyskali odmowe, majg prawo tego samego dnia zwrocié sie z prosbg
o umozliwienie podwyzszania oceny — do dyrektora szkoty, ktéry ma obowigzek rozpoznaé
sprawe w ciggu 2 dni roboczych.

Uczen lub jego rodzice maja mozliwo$¢ ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. O podwyzszenie przewidywane;j
rocznej oceny klasyfikacyjnej moze ubiegac si¢ uczen, ktory:

1) systematycznie uczestniczyl w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;
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2) nieobecnosci systematycznie usprawiedliwiat;
3) swoim zachowaniem nie stwarzal zagrozenia dla siebie i innych;
4) nie zostat ukarany karami statutowymi.

Uczen lub jego rodzice zgtaszaja do wychowawcy, nie p6zniej niz 2 dni po poinformowaniu
0 ocenie przewidywanej, zamiar uzyskania wyzszej od przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Rodzice ucznia przedstawiaja wychowawcy informacje, ktore w znaczacy sposob, zgodnie
z kryteriami oceniania zachowania okre$lonymi w statucie szkoty, moga wpltywaé na zmiang
oceny przewidywanej. Wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje
0 zachowaniu ucznia i utrzymuje, badz ustala wyzsza niz przewidywana roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Rodzice ucznia, ktory uzyskat odmowe, majg prawo tego samego dnia zwrdcic si¢ z prosba
0 umozliwienie podwyzszania oceny — do dyrektora szkoty, ktory ma obowigzek rozpoznad
sprawe w ciggu dwoch dni roboczych.

Dokumentacje¢ zwigzang z procedura przechowuje nauczyciel do zakonczenia roku
szkolnego.

Ocena ustalona przez wychowawce nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej.
§ 19u

W trakcie ksztalcenia na odlegtos¢ ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne ucznia oraz
jego zachowanie.

Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odlegtos¢ ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji 0 jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu sig, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do
przyjetych w szkole rozwigzan Ksztatcenia na odlegtos¢.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas ksztatcenia na
odlegtos¢ do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

Monitorowanie postepéw uczniow odbywa si¢ poprzez:
1) Obserwacje pracy ucznia, w tym aktywnos¢ ucznia;
2) Zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;
3) Rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela,;
4) Terminowe wykonywanie zadan;
5) Wykazywanie wiasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych sie trudnosciach;

78



Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Stobnie

6) Wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wczesniej nabytych do
wykonywania kolejnych zadan.

5. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow zalezg od specyfiki przedmiotu.
6. W zalezno$ci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzaja
wiedze uczniow oraz ich postepy w nauce wedtug nast¢pujgcych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywno$¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynnosci | prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegaja prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w
wyznaczonym terminie poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez
komunikatory);

4) ocenianiu podlegaja prace pisemne, ktore zostaly okreslone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwac¢ dtuzej niz to wynika z dziennego
planu lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

§ 19w

1. W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage
prace pisemne ucznia badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki
kultury fizycznej i edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomo$¢ zagadnien
sportowych, np. poprzez opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej
lub przygotowanie tygodniowego planu treningowego.

2. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowa¢ uczniom korzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane sa zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na
$wiezym powietrzu, np. na terenie dostgpnych lasoéw 1 parkow.

3. Nauczyciel wychowania fizycznego moze oceniac ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan

4. Nauczyciel wychowania fizycznego moze zachecaé uczniow do wypekniania
dzienniczkow aktywnosci fizycznej.

§ 19x
1. Ocenianie zachowania uczniéw polega¢ bedzie na podsumowaniu zachowania ucznia w
okresie poprzedzajacym zawieszenie dziatalno$ci szkoty, a takze zachowanie ucznia w

okresie nauki na odleglos¢, a zwlaszcza jego systematyczno$ci i aktywnosci w realizacji
zleconych form nauki.
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Przy ocenianiu zachowania mozna wzia¢ rowniez pod uwage kulture korespondencji, ktorg
odznacza si¢ uczen - tj. sposob w jaki formutuje wiadomosci za posrednictwem poczty
elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzeczno$ciowych).
W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna
wzig¢ pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np.
czy przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

§ 19

O postgpach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
dziennika elektronicznego.
Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyla informacj¢ zwrotng z podsumowaniem
lub oceng wykonanego zadania.
Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong oceng. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma
obowigzek:

1) odwolywac si¢ do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywac uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia

lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
3) wskazaé uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

§ 19z

Ustalajac oceng klasyfikacyjna nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztalcenia na odlegto$¢ nauczyciel
zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze
sprzgtu elektronicznego, sytuacje domowa i rodzinna itd.

Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkod egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy
moze by¢ przeprowadzony zdalnie (za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej).

W przypadku egzaminow z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej protokot
wypelnia si¢ zdalnie.

Rozdzial VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§20.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i pracownikow obstugi zgodnie z arkuszem organizacji
i wg odrgbnych przepisow.

W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia
pracownikéw, Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikow do pracy zdalnej, na
zasadach i warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Pracownicy szkoty zostaja przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
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§ 21.
Nauczyciel

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonej jego opiece
wychowankow.

la. W ramach swoich obowigzkéw zawodowych nauczyciele Szkoly wykonujg nastepujace
zadania:
1) prowadzg zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze bezposrednio z uczniami
lub na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;
2) przygotowuja sie do zaje¢, prowadza samoksztatcenie, uczestnicza w doskonaleniu
zawodowym;
3) wykonuja inne czynnosci i zajgcia wynikajace z zadan statutowych szkoty.

1b. W ramach zajeé i czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1a pkt 3, nauczyciel jest obowigzany
do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela
zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ —w wymiarze
1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi
konsultacje dla uczniow lub ich rodzicow.

2. Obowiazki i zakres odpowiedzialno$ci nauczyciela:
1) Nauczyciel zobowigzany jest do:

a) prawidtowej realizacji procesu dydaktycznego:

b) do prowadzenia na biezaco petnej dokumentacji pedagogicznej (np. zapis tematu,
frekwencji),

C) utrzymania porzadku i dyscypliny w czasie lekcji,

d) realizacji procesu dydaktycznego witasciwego pod wzgledem merytorycznym
(zgodnie z programem i opracowanym do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego
planem dydaktycznym),

e) jawnego i obiektywnego oceniania,

f) nauczyciel powinien uwzglednia¢ prawo ucznia do zgloszenia nieprzygotowania
do zaje¢ wedlug Wewnatrzszkolnego  Oceniania, o0  dodatkowych
nieprzygotowaniach decyduje nauczyciel uwzgledniajac sytuacje szczegdlne (np.
pobyt ucznia w szpitalu, dlugotrwata chorobe),

h) na poczatku roku szkolnego nauczyciel informuje uczniéw oraz jego rodzicow
0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania, sposobach uzyskiwania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocenach zaje¢ edukacyjnych i zachowania (wychowawca) oraz sposobach
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych w trycie ustalonym w WO,

1) zapowiadania prac klasowych ze swojego przedmiotu z tygodniowym
wyprzedzeniem i odnotowania tego faktu w terminarzu w  dzienniku
elektronicznym (w jednym dniu nie moze by¢ dwoch prac klasowych, w jednym
za$ tygodniu liczba ich nie moze przekracza¢ trzech),
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J) ocenione prace pisemne kontrolne nauczyciel daje do wgladu uczniowi oraz jego
rodzicom na zasadach okreslonych przez nauczyciela, (na prosba ucznia lub jego
rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg uzasadnic),

K) w przypadku powtarzajacych si¢ niepowodzen ucznia, nauczyciel zgtasza problem
wychowawcy klasy i wspolnie podejmujg odpowiednie dziatania (np. kontakt z
pedagogiem szkolnym, poradnig psychologiczno-pedagogiczng, z rodzicami),

I) nauczyciel powinien w pracy z uczniami maksymalnie wykorzysta¢ godzine
lekcyjng 1 ograniczy¢ prace domowa ucznia do niezbednego minimum,

m)przechowywania prac klasowych przez jeden rok szkolny

n) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego ich
traktowania,

0) nauczyciel zobowigzany jest do rytmicznego oceniania uczniéw i wystawienia ocen
okresowych zgodnie z WO;

2) dbatosci o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzgt szkolny:

a) obowigzkiem nauczyciela jest troska o powierzong mu sale lekcyjna, znajdujace si¢
W niej pomoce naukowe i inne wyposazenie, a takze systematyczne wzbogacanie
w srodki dydaktyczne,

b) obowigzkiem nauczyciela petnigcego dyzur na korytarzach szkolnych i w szatni jest
troska 0 znajdujacy si¢ tam sprzet szkolny oraz zwracanie uwagi na zachowania
ucznidéw,

) nauczyciel prowadzacy lekcje w danej sali lekcyjnej powinien tak zorganizowac
sposOb korzystania z niej, aby uczniow uczyni¢ wspotodpowiedzialnymi za
znajdujacy si¢ w niej sprzet i pomoce dydaktyczne;

3) udzielania pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

4) wspierania rozwoju psychofizycznego uczniéw ich zdolnosci i zainteresowan poprzez:
a) indywidualizacje procesu nauczania
b) nawiazanie — w sytuacjach koniecznych wspotpracy z pedagogiem szkolnym oraz

poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym z poradnig specjalistyczna,

C) organizowania zaj¢¢ pozalekcyjnych, np. kot zainteresowan zgodnie
Z zapotrzebowaniem mtodziezy i mozliwoscig szkoty,

d) organizowania dla uczniow stabszych w miare potrzeby- zaje¢ wyréwnawczych,
samopomoc kolezenska np.;

5) przestrzegania procedur postepowania W sytuacjach zagrozenia demoralizacjg Iub
uzaleznieniami;

6) zachowania poufnosci informacji uzyskanych w zwiazku z pelniong funkcja lub
wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwoséci psychofizycznych, seksualno$ci, orientacji seksualnej, pochodzenia
rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan religijnych lub
swiatopogladowych uczniow.

3. Nauczyciel jest odpowiedzialny za:
1) Zakres zadan nauczycieli zwigzany z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom:
a) staty nadzor nad realizacja prowadzonych zaje¢ z uwzglednieniem obowigzujacych
w szkotach ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny w czasie zajeé
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lekcyjnych obowigzkowych i pozalekcyjnych na terenie szkoty, zaj¢¢ poza terenem
szkoty, podczas trwania wycieczek, rajdow i w czasie pelnienia dyzurow
nauczycielskich przed zajeciami lekcyjnymi oraz w trakcie przerw
miedzylekcyjnych nauczyciel sprawujacy opieke nad uczniami podczas trwania
lekcji oraz w czasie przerwy nie moze pozostawi¢ uczniéow samych oraz skracaé
czasu trwania jednostki lekcyjnej,

b) zapewnienie opieki w czasie opuszczania przez dzieci budynku szkoty poprzez
nadzor nauczyciela, ktory prowadzit ostatnig godzing zajec,

c) zapewnienie opieki pielegniarskiej na terenie szkoty,

d) zapewnienie uczniom klas I - 111 bezpiecznego powrotu do domu poprzez pisemne
o$wiadczenie rodzicow 0 formach powrotu ucznia do domu,

e) zapewnienie opieki uczniom, ktdrzy nie uczeszczaja na dobrowolne zajgcia
edukacyjne, np. religia,

f) zapewnienie opieki w czasie organizowanych przez szkole wycieczek wg
nastepujacych zasad okreslonych w regulaminie wycieczek,

g) wszystkie wycieczki wymagaja wypekienia karty wycieczKi i przedstawienia jej
dyrektorowi do akceptacji z trzydniowym wyprzedzeniem,

h) zgtaszanie autokarow wyjezdzajacych z dzie¢mi do kontroli przez policj¢ drogowa
przez kierownika wycieczki wskazanego przez dyrektora szkoty,

i) omawianie na lekcjach zasad bezpieczenstwa,

j) zapewnienie opieki w $wietlicy szkolnej uczniom z klas I-11l, a w szczegolnych
przypadkach takze uczniom z klas 1V- VIII,

K) przeprowadzanie probnych alarméw przeciwpozarowych,

I) omawianie zasad ruchu drogowego i ksztatcenie komunikacyjne,

m) sprawdzanie obecnosci uczniow i zaznaczanie W dzienniku elektronicznym
nieobecnosci,

n) wpisywanie spoznienia uczniom, ktorzy weszli do sali lekcyjnej na zajecia
edukacyjne do 15 minut po dzwonku,

0) nieusuwania uczniow dyscyplinarnie z lekcji, ani wysytanie ich w celu zatatwiania
jakichkolwiek spraw,

p) niezwalniania uczniow z lekcji (moze to uczyni¢ wychowawca klasy — po akceptacji
dyrektora),

r) petnienie dyzuréw wg zasad okreslonych w Regulaminie dyzuréw nauczycielskich;

2) ksztattowanie dobrej atmosfery w szkole;
3) nauczyciel zobowigzany jest do godnego traktowania ucznia, nie dopuszczania do
konfliktow;

4. Sytuacje konfliktowe migdzy uczniem a nauczycielem powinny by¢é wyjasniane
I rozwigzywane w pierwszej kolejnosci, przy pomocy wychowawcy;
1) jezeli zainteresowane strony nie rozwigza konfliktu, moga si¢ odwotywac na pismie
w ciagu 7 dni do Dyrektora Szkoty;
2) w przypadku nierozwigzania konfliktu na terenie szkoty, zainteresowane strony moga
odwotywac¢ si¢ do Kuratorium Oswiaty za posrednictwem dyrektora;

83



Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Stobnie

3) W wyzej wymieniony sposob powinny by¢ rowniez rozwigzywane sytuacje
konfliktowe miedzy zespotem klasowym a nauczycielem lub rodzicami
a nauczycielem;

5. Dodatkowo nauczyciel jest zobowigzany:
1) doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej;
2) przestrzegac tajemnicy stuzbowe;j;
3) wspotpracowac z rodzicami;
4) doskonali¢ si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami Szkoty.

6. Szkota promuje i ochrania zdrowie ucznidow poprzez:

1) uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
réwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu,

2) nietaczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu,
chyba ze wymaga tego specyfika przedmiotu,

3) realizowanie tematyki zdrowotnej na lekcjach wychowawczych, rowniez przez
pielegniarke szkolng i innych specjalistow,

4) prowadzenie zaje¢ z profilaktyki uzaleznien,

5) organizacje zaje¢ gimnastyki korekcyjnej dla dzieci z zaburzeniami prawidtowej
postawy ciata oraz obnizeniem 0golnej sprawnosci fizycznej;

6) dbanie o jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

7. Prawa nauczyciela:

1) pracy w warunkach bezpieczenstwa i higieny;

2) ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

3) pomocy ze strony Dyrektora Szkoty, organu nadzorujacego szkote, wizytatorow
i metodykoéw przedmiotowych, psychologa oraz innych jednostek oswiatowych,
zwigzkoéw zawodowych, a w przypadku nauczyciela poczatkujacego takze do
szczegollnej opieki sprawowanej przez doswiadczonego nauczyciela;

4) decydowanie w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych,
podrecznikow i srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

5) decydowanie o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan,

6) decydowanie o ocenie biezacej, $rodrocznej i rocznej postgpow swoich uczniow,

7) pomaganie przy wystawieniu oceny z zachowania - konsultuje si¢ z wychowawca
oddziatu, ktory decyduje o ocenie ostatecznej;

8) wnioskowanie w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

§ 22.
Wicedyrektor Szkoly

1. Wicedyrektor w szczegdlnosci :
1) podczas nieobecnosci w pracy dyrektora zespolu z uzasadnionych powodow
przejmuje uprawnienia zgodnie z jego kompetencjami, a w szczegolnosci:
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a) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,

b) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora, uzywajac
wlasnej pieczatki,

C) wspoldziata na biezaco z organem prowadzacym szkote, zwigzkami
zawodowymi (przedstawicielstwem pracownikow) oraz innymi instytucjami,

d) Kkieruje pracg sekretariatu i personelu obstugowego;

Obserwuje nauczycieli, zgodnie z rocznymi ustaleniami, dokonuje analizy i oceny

ich pracy, sporzadza wnioski na nagrody i odznaczenia,;

Whioskuje do dyrektora szkoty o przyznanie dodatku motywacyjnego

nauczycielom za osiggnigcia W pracy zawodowej;

Sprawuje nadzor nad prowadzeniem praktyk dla studentow przydziela opiekunéw i

rozlicza ich ze sprawowanej opieki;

Ma prawo nie wystawia¢ godzin (etatowych, zastepczych) nauczycielom, ktorzy je

przepracowali, ale nie dokonali na biezaco zapisu ich tematu w odpowiednich

dziennikach zaje¢;

Ma prawo - w przypadku jawnego naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela

lub pracownika nie bedacego nauczycielem - do wystapienia z wnioskiem o ukaranie

go do dyrektora zespotu;

Rozlicza systematycznie i na biezaco nauczycieli z pelnienia dyzurow podczas

przerw miedzylekcyjnych i po lekcjach;

Moze zatrzymac¢ nauczyciela w pracy podczas ferii zimowych i letnich oraz przerw

$wigtecznych, jezeli nie uzupetnit prawidtowo wymaganej dokumentacji szkolnej;

Rozlicza dziatalnos¢ organizacji uczniowskich;

10) Czuwa nad prawidtowa realizacja zadan wychowawczo - opiekunczych szkoty;
11) Czuwa nad prawidtowym funkcjonowaniem s$wietlicy i biblioteki szkolnej oraz

wlasciwa realizacja jej zadan;

12) Czuwa nad wtasciwa realizacja zadan opiekunczo — wychowawczych w szkole.

2. Obowigzki:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

Oddziatuje na nauczycieli, uczniow i rodzicow w zakresie peinej realizacji zadan
zmierzajacych do wtasciwej organizacji pracy szkoty, tadu i porzadku w budynku;
Dba o dyscypling pracy nauczycieli i uczniéw, wypracowuje nowe metody w celu
jej poprawienia, na biezaco rozlicza niezdyscyplinowanych;

Opracowuje harmonogram dyzuréw nauczycieli podczas przerw migdzylekcyjnych,
przed i po lekcjach oraz czuwa nad jego realizacja;

Organizuje zast¢pstwa dorazne za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich wtasng
dokumentacje. Rozlicza nauczycieli zastepujacych z ich prawidtowego odbycia i
zapisu w dziennikach zaje¢. Pelni nadzor pedagogiczny w zakresie prawidtowej
realizacji zastepstw doraznych;

Sporzadza biezacy wykaz (na tablicy w pokoju nauczycielskim) klas i nauczycieli
przebywajacych na wycieczkach szkolnych, czuwa nad ich prawidlowym
rozliczeniem;

Dba o prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej — szkota podstawowa i
przedszkole zwtaszcza dziennikoéw i arkuszy ocen;
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7) Inspiruje i organizuje catoksztatt pracy wychowawcow Kklas zgodnie z przydziatem
kontrolnym, czuwa nad prawidlowym prowadzeniem przez nich dokumentacji klasy
(tematyka lekcji do dyspozycji wychowawcy, zeszyt wychowawcy, zapisy w
dzienniku elektronicznym)- szkota podstawowa;

8) Kontroluje prace biblioteki szkolnej i swietlicy oraz realizacje jej zadan;

9) Rozlicza odpowiedzialnych za peing realizacje wychowania zdrowotnego w szkole
(w tym rowniez pracownikéw szkolnej stuzby zdrowia z wykonania zadan planu
wychowawczo-zdrowotnego).

10) Kontroluje i gromadzi informacje o prowadzonych zajeciach pozalekcyjnych
I pozaszkolnych oraz ocenia zagospodarowanie czasu wolnego uczniow;

11) Kieruje pracami zwigzanymi Zz przygotowaniem dekoracji na imprezy i
uroczystosci szkolne, dokonuje oceny zaangazowania nauczycieli i uczniow w ich
realizacje;

12) Inspiruje i organizuje catoksztatt pracy wychowawcow klas, czuwa nad
prowadzeniem przez nich dokumentacji klasy, sprawuje szczeg6lna opieke nad
miodymi wychowawcami;

13) Zbiera informacje i analizuje poziom doskonalenia zawodowego nauczycieli;

14) Dba o prawidtowy przebieg inwentaryzacji majatku szkoty, czuwa nad doktadnoscia
i rzetelnoscig w jej sporzadzaniu;

15) Wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora zespotu.

3. Odpowiedzialnos¢:
1) Podczas niecobecnos$ci W pracy dyrektora zespotu odpowiada jednoosobowo za
catoksztatt pracy szkoty;
2) Odpowiada przed dyrektorem zespolu za pelng i terminowa realizacje
powierzonych zadan, a w szczegdlnosci za:

a) zapewnienie uczniom podczas pobytu w szkole i na jej terenie opieki w celu
zapobiegania nieszczesliwym wypadkom,

b) zachowanie przez nauczycieli, ucznidow i rodzicow oraz innych
pracownikow szkoty tadu i porzadku wewnatrz budynku oraz wokoét niego,

c) prawidlowe organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli i
prowadzenie wlasciwej dokumentacji,

d) solidne petnienie dyzurow przez nauczycieli podczas przerw oraz przed i po
lekcjach,

e) pelng realizacje zadan wychowawczo-opiekunczych przez wychowawcow
oraz prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej,

f) przestrzeganie przez nauczycieli i uczniow dyscypliny pracy i nauki
(punktualnos¢ w rozpoczynaniu lekcji),

g) tadiporzadek na korytarzach i w klasach, poszanowanie sprzetu szkolnego i
pomocy naukowych,

h) catoksztalt pracy biblioteki szkolnej, $wietlicy,

1) caloksztalt pracy przedszkola,

j) odpowiada materialnie za powierzone mienie.
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§ 23.
Wychowawca

1. Nauczyciel — wychowawca sprawuje bezposrednig opiecke nad uczniami. Gtownym
zadaniem wychowawcy jest prowadzenie w powierzonym mu oddziale planowej pracy,
zmierzajacej do pelnej realizacji celow wychowawczych szkoty, przede wszystkim przez
utworzenie  zwartego  zespolu  uczniowskiego, $wiadomie  wspolpracujacego
z nauczycielami-wychowawcami w pracy nad osiggnieciem przez klase, grupe jak
najlepszych wynikéw w nauce i wychowaniu, a w szczegolnosci:

1) planuje i organizuje proces wychowania w zespole;

2) tworzy warunki do rozwoju uczniow, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie
i spoleczenstwie;

3) rozwigzuje ewentualne konflikty w zespole a takze migdzy wychowankami
a spotecznoscia szkoty;

4) przy pomocy atrakcyjnych celow lub projektow, na ktorych skupia sie aktywnosé
zespotu, przeksztatca klasg (zespot) w grupe samorzadnosci i samowychowania;

5) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w szkole, koordynuje ich dziatania
wychowawcze, organizuje indywidualng opicke nad uczniami z trudnosciami:
analizuje wspolnie z uczniami oraz nauczycielami przyczyny; dokonuje biezacej
kontroli ocen, organizuje pomoc kolezenska, kieruje do zespotu wyréwnawczego;

6) Scisle wspotpracuje z rodzicami ucznidéw, z oddziatowg Radg Rodzicow, informuje
ich o wynikach i problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania, wiacza rodzicow
W programowe i organizacyjne spraw szkoty;

7) wspoéldziata z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi komodrkami
opiekunczymi w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankow
i doradztwo dla ich rodzicow;

8) prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ oddziatu i kazdego ucznia (dzienniki, arkusze
ocen, $wiadectwa szkolne i inne wg zalecen dyrektora);

9) wspolpracuje z samorzagdem klasy, z rodzicami uczniéw o programie planowanych
dziatan wychowawczych na rok szkolny;

10) ustala ocen¢ z-zachowania swoich wychowankow;

11) moze proponowa¢ wiasne formy nagradzania i motywowania wychowankow
zgodnie ze Szkolnym Programem Wychowawczo-Profilaktycznym, przedstawia je
do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow i Samorzadowi
Uczniowskiemu;

12) moze wnioskowaé o rozwigzanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych
i materialnych swoich wychowankoéw do specjalistycznych komorek szkoty, stuzby
zdrowia i kierownictwa szkoty;

13) odpowiada stluzbowo przed dyrektorem za osigganie celow wychowawczych
w swojej klasie;

14) odpowiada za integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokot programu
wychowawczo- profilaktycznego klasy i szkoty;

15) odpowiada za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow
bedacych w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej;

87



Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Stobnie

16) dba o regularne uczeszczanie uczniow do szkoty poprzez: analizowanie nicobecnos$ci
ucznidéw, badanie przyczyn opuszczania zaj¢é oraz przekazywania informacji Radzie
Pedagogicznej, dyrektorowi, rodzicom;

17) usprawiedliwia nieobecnosci ucznia na podstawie pisemnego oswiadczenia
rodzicow;

18) wspotdziata z bibliotekarzem szkolnym poprzez:

a) analize czytelnictwa swoich wychowankow,

b) kierowanie ich do prac w bibliotece,

C) organizowanie wspdlnie z bibliotekarzem konkurséow czytelniczych, kiermasz
ksigzek itp.;

19) ksztattuje wzajemny stosunek miedzy uczniami na =zasadach zyczliwosci,
wspotdziatania i tolerancji poprzez migdzy innymi:

a) organizowanie klasowych i miedzyklasowych spotkan kolezenskich, w formie
wieczorkow, dyskotek, wyjazdow itp.,
b) tworzenie forum wymiany wolnej mysli uczniowskiej;

20) organizuje dyzury uczniowskie (klasowe, szkolne), zapewnia tad, czystos¢ i estetyke
klasy, szkoly, otoczenia,;

21) stymuluje uczniow do udziatu w pracach na rzecz szkoty i srodowiska oraz czuwa
nad organizacja i przebiegiem tych prac;

22) utrzymuje kontakt z opiekunami organizacji uczniowskich i pobudza uczniéw do
udziatu w pracach tych organizacji;

23) wywiera wptyw na prawidtowe zachowanie si¢ uczniow w szkole;

24) udziela szczegolnej pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych
sytuacjach wychowawczych;

25) wdraza wychowankow do dbania o higieng osobistg i stan higieniczny otoczenia oraz
do przestrzegania zasad BHP w zyciu szkolnym i pozaszkolnym poprzez:

a) wspotprace z opiekunem sekcji zdrowia Samorzadu Uczniowskiego,
b) organizuje spotkania z personelem medycznym, konkursy o tematyce zdrowotnej;

26) troszczy si¢ 0 ucznidow umieszczonych w rodzinach zastgpczych i systematycznie
kontaktuje si¢ z ich opiekunem wychowawczym;

27) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologicznej w swej pracy
wychowawczej od kierownictwa szkoty.

2. Dla zachowania ciagtosci i planowosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wychowawcy
i nauczyciele opracowujg na poczatku kazdego roku szkolnego plany dydaktyczne zgodne
z programami nauczania i plany wychowawcze zgodne ze Szkolnym Programem
Wychowawczo- Profilaktycznym.

3. W oddziatach, w ktorych przydzielono godziny z wychowawca, nalezy tematyke na tych
godzinach wigzac z catoksztaltem pracy wychowawczej.

4. Wychowawca sktada na zebraniach Rady Pedagogicznej pisemne sprawozdanie z przebiegu
I wynikow swej pracy.
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5. Ustala si¢ minimalng czestotliwos¢ kontaktow wychowawczych nauczycieli
I wychowawcow na:
1) 3 razy w roku, w tym raz za potrocze— ogélnoszkolne zebranie rodzicow;
2) indywidualny, wedtug potrzeb i uzgodnien z rodzicami;
3) w czasie dyzurow nauczycieli.

6. Wychowawca ponadto:
1) wiacza swoich wychowankow do dziatan wychowawczych szkoty stosownie do ich
wieku i zgodnie z kalendarzem imprez i uroczystos$ci szkolnych;
2) przygotowuje uczniéw klasy pierwszej do slubowania oraz pasowania na czytelnika;
3) organizuje zabawne formy nauczania przepisé6w ruchu drogowego.

7. Poczatkujacy nauczyciel-wychowawca zostaje powierzony w opieke nauczycielowi
0 bogatym doswiadczeniu. Koordynatorem dziatan jest dyrektor.

8. Do obowigzkow Kierownika wycieczki lub imprezy szkolnej nalezy:

1) opracowanie programu i harmonogramu wycieczki lub imprezy szkolnej;

2) opracowanie regulaminu i zapoznania z nim wszystkich uczestnikow wycieczki lub
imprezy szkolnej;

3) zapewnienie warunkow do pelnej realizacji programu i regulaminu wycieczki lub
imprezy szkolnej;

4) zapoznanie uczestnikow wycieczki lub imprezy szkolnej z zasadami bezpieczenstwa
oraz zapewnienia warunkow do ich przestrzegania;

5) okreslenie obowigzkdéw opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnienia opieki
i bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki lub imprezy szkolnej;

6) nadzorowanie zaopatrzenia uczestnikow w sprawny sprzet i ekwipunek oraz apteczke
pierwszej pomocy;

7) organizowanie transportu, wyzywienia i noclegéw dla uczestnikow wycieczki lub
imprezy szkolnej;

8) dokonanie podziatu zadan wsrod uczestnikow;

9) dysponowanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki lub
imprezy szkolnej;

10) dokonanie podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczki lub imprezy
szkolnej po jej zakonczeniu.

9. Do obowiazkoéw opiekuna wycieczki lub imprezy szkolnej nalezy:

1) sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczniami;

2) wspotdziatanie z kierownikiem w zakresie realizacji programu i harmonogramu
wycieczki lub imprezy szkolnej;

3) sprawowania nadzoru nad przestrzeganiem regulaminu wycieczki lub imprezy
szkolnej przez ucznidéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,

4) nadzorowanie wykonywania zadan przydzielonych uczniom;

5) wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika wycieczki lub imprezy
szkolnej.
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10. Nauczyciele tworza zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora
na wniosek zespotu. W szkole funkcjonuja zespoly nauczycieli: zespot wychowawczy (ds.
wewnatrzszkolnego oceniania, ds. wychowawczych, ds. profilaktyki), zespotly
przedmiotowe (ksztatcenia zintegrowanego, wychowania przedszkolnego, matematyczno —
przyrodniczy, humanistycznego, zespot ds. ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi), zespoty problemowo — zadaniowe (ds. wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli, ds. rozwoju szkoty).

11. Zasady funkcjonowania zespotow nauczycielskich
1) Kazdy zespot funkcjonujacy na terenie szkoty jest koordynowany przez wybrang
z grona nauczycieli osobg, ktora inspiruje zespdt do zaplanowania dziatan,
monitoruje ich realizacje i sprawozdaje informacje o dziatalnos$ci zespotu;
2) Kazdy zespo6t planuje i dokumentuje swoja dziatalnosc.

12. Zadania:
1) Zadania zespotu wychowawczego:
a) opracowanie Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
b) rozwigzywanie zglaszanych przez nauczycieli probleméw dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych,
c) opracowanie zasad i Kryteriow oceny zachowania ucznioéw,
d) (uchylono),
e) organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
f) organizowanie réznorodnych form wymiany do$wiadczen wychowawczych
w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;
2) Zadania zespotéw przedmiotowych:
a) wydawanie opinii dotyczacej oceny zgodnosci programu nauczania ogdélnego
z podstawg programowa ksztatcenia 0golnego i dostosowania programu do potrzeb
i mozliwosci uczniow, dla ktorych jest przeznaczony, w odniesieniu do programow
nauczania zaproponowanych przez nauczycieli,
b) (uchylono),
c) opracowanie przedmiotowych wymagan edukacyjnych na poszczegdlnych
poziomach,
d) organizacja i przygotowanie sprawdzianow kompetencji ha poszczegdlnych
poziomach edukacyjnych,
e) organizacja i przygotowanie probnych egzaminéw dla uczniow klas VI,
f) opracowywanie wspolnie projektow i przedsiewzigc,
g) przygotowanie konkursoéw i zawodow sportowych wewnatrzszkolnych oraz etapow
szkolnych konkursow zewnetrznych,
h) wspotpraca w zakresie przygotowania egzaminoéw klasyfikacyjnych lub
poprawkowych;
3) Zadania zespotu problemowo — zadaniowego:
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a) opracowanie planu dziatania pod katem realizacji przydzielonego zadania, po-dziat
rol , ustalenie termindéw,

b) realizacja zadan zgodnie z przyjetym planem,

¢) (uchylono),

d) organizowanie réznorodnych form wymiany doswiadczen wychowawczych
w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

f) organizowa¢ wymiane doswiadczen i formy szkoleniowe zgodnie z potrzebami.

13. Zakres zadan pracownikow nie bedacych nauczycielami zwigzany z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniow w szkole:

1) Informowanie dyrektora lub nauczycieli o sytuacjach zagrazajacych uczniom oraz
interwencja bezposrednia w Sytuacjach zagrozenia (pouczenie, udzielenie pomocy,
informowanie dyrektora , nauczyciela, rodzicow lub policji);

2) Wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniow (bez odpowiedzialnosci za nadzor pedagogiczny);

3) Udzielanie pomocy na prosbe nauczycieli w sytuacjach szczegolnych (ewakuacja, za-
grozenie zdrowia nauczyciela);

4) Alarmowanie odpowiednich stuzb (pogotowia ratunkowego, policji, strazy pozarnej)
oraz dyrektora w przypadku zaistnienia stanu zagrozenia zdrowia, zycia czy mienia.

14. (uchylono)
14a. (uchylono)
15. (uchylono)
16. (uchylono)
17. (uchylono)

18. Za zdrowie i rozwdj fizyczny ucznidéw odpowiada szkolna shuzba zdrowia. Opieka
zdrowotna nad uczniami ma na celu:
1) ochrone zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej;
2) ksztattowanie u uczniow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialno$ci za wlasne
zdrowie.

18a. Cele sg realizowane poprzez:
1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub
rozwojowi choréb, w tym choréb zakaznych;
2) wczesne wykrywanie problemow zdrowotnych i czynnikow ryzyka;
3) edukacj¢ zdrowotng i promocj¢ zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i sportu oraz
prawidtowego zywienia.

18b. Profilaktyczna opiekg zdrowotna nad uczniami w szkole sprawuja pielegniarka szkolna.

19. (uchylono)
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20. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicow na pierwszych zaj¢ciach z wychowawca w roku
szkolnym uzyskuja informacje 0 zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia
sprzeciwu, ztozonego w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujacego opiekg.

§ 23a.
Pielegniarka szkolna

Pielggniarka szkolna w szczegolnosci:
1) wykonuje testy przesiewowe;
2) w razie potrzeby pomaga uczniom:
a) radzi¢ sobie z choroba lub niepetnosprawnoscia,
b) utrzymywac kondycje¢ fizyczng i samopoczucie, a ponadto
c) radzi uczniom w sprawach dotyczacych stylu zycia, samoobserwacji i samoopieki.
3) w naglych wypadkach udziela pomocy;
4) zajmuje si¢ profilaktyka prochnicy.

§ 23b.
Nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie

Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy W szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspoélnie z
innymi nauczycielami i ze specjalistami realizowanie zintegrowanego dziatania i
zajecia, okreslonego w programie;

prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracy
wychowawczej z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

uczestniczenie, w miarg potrzeb, w zajgciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajgciach, okreslonych w
programie, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom i specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia,
okreslone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami
niepelnosprawnymi,  niedostosowanymi  spolecznie = oraz  zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym.

§ 23c.
Nauczyciel Bibliotekarz

1. Do zadan nauczyciela pracujacego w bibliotece nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) Udostepnianie zbiorow biblioteki, w wypozyczalni i do pracowni przedmiotowych,
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b) Prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i
jej zbiory,

¢) Wdrazanie do umiejetnego postugiwania si¢ kSigzka, czasopismem i innymi
materiatami bibliotecznymi,

d) Przysposabianie mtodziezy szkolnej do postugiwania si¢ bibliografig i innymi
zrodtami informacji o drukach i materiatach bibliotecznych,

e) prowadzenie zajec¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informatycznej, informacyjnej
i medialnej oraz zwigzanej z nig indywidualny instruktaz,

f) Udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

g) Wspolpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami
organizacji szkolnych oraz kot zainteresowan z innymi bibliotekami w realizacji
zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu Kultury
czytelniczej uczniow i przygotowaniu ich do samoksztatcenia, wyrabiania nawyku
czytania i uczenia sig,

h) Informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

i) Prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez
organizowanie wystaw i pokazow,

J) Organizowanie  konkursow  czytelniczych,  recytatorskich, literackich
i plastycznych,

k) Aktywny udziat w imprezach organizowanych przez placowki kulturalne
w regionie,

I) Udostepnianie zbiorow zgodnie z Regulaminem biblioteki;

2) w zakresie prac organizacyjno — technicznych:

a) Troszczenie si¢ o wlasciwg organizacje i estetyke biblioteki,

b) Gromadzenie zbiorow zgodnie profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcje,

¢) Wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

d) Prowadzenie ewidencji zbiorow,

e) Klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie techniczne i konserwacja

zbiorow,
f) Organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,
g) Prowadzenie dokumentacji biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,

indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,
h) Planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki oraz
terminarz zaje¢ bibliotecznych i imprez czytelniczych,
i) Sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny
stanu czytelnictwa w szkole,
J) Ma obowigzek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych i doskonali¢
wiasny warsztat pracy.
2. Dodatkowo, nauczyciel biblioteki moze petni¢ inne zadania wynikajace z pracy w bibliotece
o okreslonym charakterze, a w szczegolnosci:
1) stwarzanie warunkow do rozwoju ucznia zdolnego poprzez wskazywanie
mozliwo$ci poszerzania wiedzy;

93



Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Stobnie

2) indywidualizacja dziatan wobec uczniow ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi
0raz uczniéw niepetnosprawnych.

§23d.
Psycholog/ pedagog szkolny/ pedagog specjalny

1. Do zadan szkolnego pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

2. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dzialania pedagoga w trakcie
ksztalcenia na odlegto$¢ powinny réwniez uwzglednia¢ profilaktyke problemow
zwigzanych z obecng sytuacja, izolacja uczniow, odpowiedzialnoscig za swoje czyny w
kontekscie biezacych zalecen dot. stanu epidemii.

3. Pedagog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady i
konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicéw i uczniow problemami przy pomocy
dostepnych narzedzi komunikacji elektronicznej.
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4. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog specjalny. Zakres zadan pedagoga specjalnego:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami
oraz uczniami w:

a) podejmowaniu dziatah w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty,

b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw 0raz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych Iub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

C) rozwiazywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca ze specjalistami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

c) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidow i
nauczycielom;

5) wspolpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami/instytucjami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

§23e.
Logopeda

1. Do zakresu zadan logopedy nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow w
zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
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3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniéw;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Logopeda w trakcie prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢ przygotowuje i przekazuje
¢wiczenia doskonalgce i utrwalajace nabyte umiejetnosci oraz doktadne instrukcje, jak te
¢wiczenia wykonywacé, by osiaggna¢ zatozony cel.
Zobowiazuje si¢ logopede do wybodr ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb
dziecka i mozliwosci do wykonania przez osobe¢ niebedaca specjalista w danej dziedzinie.
Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady i
konsultacje przy pomocy dostgpnych srodkow komunikacji.

§ 23f.
Doradca zawodowy

Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora/ Doradca zawodowy realizuje nast¢pujace
zadania z doradztwa zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegolnych uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowuje we wspOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami,
program doradztwa zawodowego oraz koordynuje jego realizacji;

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcoéw opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologow lub pedagogow, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie
realizacji doradztwa zawodowego

5) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza realizowang przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie 1 udostgpnianie informacji  edukacyjnych
i zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizuje dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego.

. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztalcenia na
odlegtos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan
ze stron ucznidw pozostaje do ich dyspozycji.

§ 23¢.
Wychowawca $wietlicy
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1. Wychowawca $wietlicy odpowiedzialny jest za bezpieczenstwo obecnych na $wietlicy
wychowankoéw przed rozpoczgciem i po zakonczeniu lekcji (od momentu wejscia dziecka
do sali $wietlicowej) do czasu ich odbioru przez rodzicéw lub uprawnione osoby.

2. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczegdlnosci:
1) zapewni¢ wszystkim dzieciom opicke podczas zajec;
2) przestrzega¢ harmonogramu zaje¢, zgodnie z uwzglednieniem potrzeb uczniow klas I-

i klas V- VIII,
3) prowadzi¢ urozmaicone zajecia dla dzieci, z uwzglednieniem pobytu na $wiezym
powietrzu;

4) zapewni¢ mozliwos¢ odrabiania prac domowych;

5) przestrzegaé zasad odbioru dzieci przez osoby do tego upowaznione;

6) prowadzi¢ dokumentacj¢ ze szczegolnym naciskiem na odnotowywanie obecnosci;
7) wpajanie uczniom zasad bezpieczenstwa;

8) niedopuszczanie do samowolnego opuszczania terenu szkoty;

9) nauczyciel moze zwolni¢ ucznia tylko na pisemng lub telefoniczng prosbe rodzicow.

3. Nauczyciel s$wietlicy utrzymuje kontakt z wychowawcg  klasowym, pozostatymi
nauczycielami i pracownikami szkoty.

4. W przypadku zaistnienia wypadku, ktoremu ulegnie wychowanek, wychowawca
zobowigzany jest podja¢ niezwtocznie nastgpujagce dziatania:
1) Zawiadomienie pogotowia ratunkowego- w uzasadnionych przypadkach;
2) Zawiadomienie rodzicow o wypadku i stanie zdrowia dziecka;
3) Poinformowanie o wypadku Dyrektora szkoty.

Rozdzial VII
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 24.

Szkota przeprowadza rekrutacj¢ w oparciu o Ustawe - Prawo oswiatowe oraz Zarzadzenie
Wojta Gminy Godziesze Wielkie w sprawie ustalenia terminéw przeprowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego 1 postegpowania uzupetniajacego do klas I publicznych szkot podstawowych
prowadzonych przez Gming Godziesze Wielkie na dany rok szkolny.

§ 25.

1. Nauke w szkole rozpoczynajg uczniowie, ktorzy do konca roku kalendarzowego, w ktorym
rozpoczyna si¢ rok szkolny, konczg 7 lat.

2. Zapisu dziecka do szkoty dokonuja rodzice.
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3. W przypadku uzasadnionym waznymi przyczynami, rozpoczecie spetniania obowigzku
szkolnego moze by¢ odroczone na wniosek rodzicow lub poradni (za zgoda rodzicow), nie
dhuzej niz do konca 9-go roku zycia. Decyzje podejmuje Dyrektor, po zasiggnigciu W/w opinii.

3a. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze rozpoczgé¢ dziecko konczgce w danym roku
kalendarzowym 6 lat.

3b. Dziecko 6-letnie do szkoty podstawowej przyjmuje dyrektor jesli:

1) dziecko w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny w ktorym ma rozpoczgé nauke
w szkole podstawowej korzystato z wychowania przedszkolnego, lub;

2) dziecko posiada opini¢, wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub
niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng 1 zatrudniajagca  pracownikdéw
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej.

4. Do Klasy pierwszej szkoty przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na
podstawie zgloszenia rodzicow dzieci.

5. Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoty Podstawowej im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Stobnie moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota bedzie nadal dysponowata wolnymi miejscami.

6. Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica dziecka.

7. W przypadku, gdy liczba wnioskéw rodzicow o przyjecie do szkoty dziecka zamieszkatego
poza obwodem szkoty jest wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota, dzieci
przyjmuje si¢ z uwzglgdnieniem nastepujacych kryteriow:

1) w szkole obowigzek szkolny spetnia rodzenstwo dziecka (40 pkt);

2) miejsce pracy rodzicéw znajduje si¢ w poblizu szkoty (30 pkt);

3) dziecko uczeszczato do przedszkola (30 pkt).

8. Punkty ulegaja sumowaniu. W pierwszej kolejnosci przyjmowani sa kandydaci od
najwigkszej liczby punktoéw, az do wyczerpania wolnych miejsc, a w przypadku rownej liczby
punktow decyduje data wptywu wniosku.

9. Spetnianie kryteriow okreslonych w ust. 8 rodzice potwierdzaja sktadajac pisemne
o$wiadczenie razem z wnioskiem 0 przyjecie dziecka do szkoty spoza obwodu szkoty.

10. Terminy postepowania rekrutacyjnego:

1) przyjmowane sa karty zgloszen i wnioskéw do klasy I dzieci zamieszkalych w obwodzie
szkoty i sktadanie wnioskow 0 przyjecie dziecka spoza obwodu do szkoty.
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11. Uczniowie przybywajacy z zagranicy sg przyjmowani do oddziatu przedszkola, oraz
oddzialu w szkole na warunkach i w trybie postgpowania rekrutacyjnego dotyczacego
obywateli polskich, zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.

12. Nauka w szkole trwa do ukonczenia 6smej klasy.

13.- 17. (uchylony).

§ 25a.
Tryb odwolawczy od decyzji zespohlu rekrutacyjnego

1. Wszystkie odwotania od decyzji zespotu rekrutaCcyjnego mozna ztozy¢ za jej posrednictwem
do Dyrektora Szkoty, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia podziatu.

2. Dyrektor Szkoty rozpatruje w/ w odwotania w terminie 7 dni od daty jego ztozenia i wydaje
na pismie decyzj¢ w tej sprawie. Decyzja Dyrektora jest ostateczna i nie ma od niej
odwotania.

§ 26.

1. Prawa i obowigzki ucznia:
1) Uczen ma prawo do:

a)

b)

f)

9)

h)

przejawiania wiasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy
wykorzystywaniu wszystkich mozliwo$ci szkoty, wyrazania opinii i watpliwosci
dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskania na nie wyjasnien i odpowiedzi,
przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskiwania od innych pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,
poszanowania godno$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych
i kolezenskich,

jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty, nie moze to jednak uwtaczaé
niczyjej godnosci osobistej,

do inicjatywy spotecznej i obywatelskiej. Moze naleze¢ do wybranej przez siebie
organizacji ideowo-wychowawczej lub spotecznej,

uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych. Udokumentowana
pozaszkolna dziatalno$¢ spoteczna jest oceniana na rowni z dziatalnos$cia spoteczng
w szkole,

reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwosciami,

do odpoczynku w przerwach mig¢dzylekcyjnych, na okres przerw $wigtecznych
i ferii nie zadaje si¢ prac domowych,

do opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,

do jawnej, przeprowadzanej na biezgCco oceny swego stanu wiedzy i umiejgtnosci.
Oceny z poszczegdlnych przedmiotow otrzymuje za wiadomosci 1 umiejetnosci.
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Zachowanie si¢ W szkole i poza nig ocenia si¢ odr¢bnie. Uczen ma prawo do
anonimowosci oceny,

k) do powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych
sprawdzianow zgodnie z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem,

I) do dodatkowej pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie
Z opanowaniem materiatu i powtoérnego, we wspdlnie uzgodnionym terminie,
sprawdzenia 1 oceny wiedzy lub umiejetnosci, zgodnie z WO,

m) do pomocy ze strony kolegow,

n) do odwotywania si¢ od oceny rocznej z przedmiotu lub zachowania. Tryb
odwotania okreslony jest w WO,

0) do bezptatnego transportu i opieki w czasie przewozu lub do zwrotu kosztow
przejazdu srodkami komunikacji publicznej, jezeli jego droga do szkoty przekracza
3 km (uczniowie klas 1-1V) lub 4 km (uczniowie klas V-VIII) z funduszu Urzgdu
Gminy Godziesze Wielkie,

p) W pomieszczeniach szkolnych zapewnia si¢ uczniom mozliwos$¢ pozostawienia
podrecznikow i przyborow szkolnych.

2. Obowigzki ucznia:
1) W zakresie udzialu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz
wlasciwego zachowania w ich trakcie:

a) Uczen ma systematycznie, punktualnie i aktywnie uczestniczy¢é w zajgciach
szkolnych, odrabia¢ zadania domowe i swoim zachowaniem nie zaktocac toku
lekcji,

b) Uczen ma uzupetnia¢ braki i zalegtosci w nauce spowodowane nieobecnoscia w
szkole, zgodnie z ustaleniami nauczycieli poszczegolnych przedmiotow,

) Uczen jest zobowiazany przychodzi¢ na zajgcia lekcyjne nie wezesniej niz 10 minut
przed rozpoczeciem pierwszej lekcji. Nie dotyczy to uczniow dojezdzajacych, (w
wyjatkowych sytuacjach, np. w przypadku odwotania zaje¢ lekcyjnych, uczen jest
objety opicka w swietlicy szkolnej);

d) Jezeli zajecia zaczynajg sie pozniej, uczen przychodzi na przerwie poprzedzajacej
ich pierwszg lekcje,

e) Od momentu rozpoczecia do momentu zakonczenia zaje¢ uczen przebywa na
terenie szkoty. Po zakonczonych zajeCiach uczen nie powinien pozostawac na
terenie szkoty,

f) W trakcie prowadzonych zaje¢ uczen moze opusci¢ klase tylko za zgoda
nauczyciela,

g) Jezeli uczen samowolnie opusci teren szkoty, odpowiedzialnos¢ za to ponosza jego
rodzice. Opuszczone lekcje nie mogg by¢ usprawiedliwione,

h) Uczen w czasie przerwy nie przebywa w klasie ani w sali gimnastycznej. Sale
podczas przerw sg zamykane z Wyjatkiem przerwy na spozycie drugiego $niadania,

1) W czasie przerw uczniowi nie wolno w szczegolnosci:

- bez powodu przebywac w toaletach,
- przebywac poza gtéwnym korytarzem oraz siada¢ na parapetach,
- otwiera¢ okna i Wychyla¢ si¢ przez nie,
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- siada¢ na parapetach okiennych,
- biegac¢ oraz bawic si¢ w sposob stwarzajacy zagrozenie dla innych osob,
- pozostawiac po sobie $mieci;

J) Uczen jest zobowigzany porusza¢ si¢ po schodach prawg strong, pojedynczo,
zachowujac bezpieczng odlegtosé. Po schodach nie wolno, migdzy innymi, zbiegac¢
ani zeskakiwac,

K) Uczen ma obowigzek dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole i estetyke
swojej klasy,

I) Gdy uczen umyslnie zniszczy sprzet szkolny, pomoce naukowe, cudzg wlasnosé
itp., jego rodzice sa obowigzani do pokrycia kosztow wyrzadzonej szkody lub
naprawy.

m)Wycieczka szkolna rozpoczyna sig i konczy przy budynku szkoty,

n) Uczestnicy zawodow sportowych wracaja z opiekunem do budynku szkolnego;

2) W zakresie usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych:

a) Kazdy uczen posiada aktualng legitymacj¢ szkolng, notes do korespondencji
miedzy nauczycielem a rodzicami w klasie 1-VI1II,

b) Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji wylacznie na prosbe rodzica. Zwolnienie
w formie elektronicznej Rodzic przesyta w wiadomosci do wychowawcy lub
nauczyciela przedmiotu za pomoca dziennika elektronicznego. Rodzice mogg tez
osobiscie zwolni¢ dziecko,

c¢) Nieobecnosci ucznia w szkole powinny by¢ usprawiedliwione za pomoca dziennika
elektronicznego z konta rodzica (na rodzicu spoczywa obowigzek zabezpieczenia
dostepu do konta przed osobami postronnymi) lub osobiscie przez rodzica w ciagu
tygodnia od momentu przyjscia ucznia do szkoly. Po tym terminie
usprawiedliwienia nie beda przyjmowane,

d) Uczen Iub jego rodzice sg zobowigzani powiadomi¢ wychowawcow
o przewidywanej, dtuzszej niz tydzien nieobecnos$ci na zajeciach;

3) W zakresie dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju:

a) Na zajecia dydaktyczne uczen moze przychodzi¢ w dowolnym stroju pozbawionym
licznych 0zdob, w kolorach stonowanych i w prostym kroju. Zobowigzany jest tez
zachowa¢ odpowiednig dhugos¢ spodni i spodnic oraz dtugosé rekawa bluzek,

b) Ucznia obowigzuje schludny i czysty stroj,

c¢) Dni, w ktorych uczen moze przyjs¢ w stroju innym niz wyznaczony w pkt 1, ogtasza
dyrektor odrgbnym zarzadzeniem,

d) Jezeli w danym dniu uczen uczestniczy w zawodach sportowych, moze przyjs¢ do
szkoty ubrany w stroj sportowy,

e) W szkole obowigzuje zmiana obuwia na obuwie tekstylne,

f) Uczen ma obowigzek pozostawia¢ wierzchnig odziez w szatni (jesli nie ma innych
zarzadzen),

g) Dopuszcza si¢ noszenia przez dziewczgta skromnej bizuterii, nie zagrazajacej
bezpieczenstwu wilasnemu i innych. Szkota nie bierze odpowiedzialnosci za
bizuteri¢ uszkodzong lub zgubiona.

h) (uchylony)

101



Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Stobnie

i) Na lekcje wychowania fizycznego uczen ma obowigzek wktada¢ odpowiedni stroj
sportowy: biatg koszulke na zmiang, krotkie spodenki lub dres, buty sportowe lub
obuwie tekstylne na podeszwie, ktéra nie rysuje podtoza,

J) Uczen powinien posiada¢ stroj galowy, ktory ma obowigzek nosi¢ w czasie
uroczystosci szkolnych. Za taki stroj uwaza si¢ ubioér w kolorystyce czern, biel,
granat, bez elementéw charakterystycznych dla odziezy codziennej lub sportowe;j:

- dla dziewczat: biata bluzka oraz ciemna spddnica, sukienka lub spodnie,
- dla chtopcow: biata koszula i ciemne spodnie;
3a) W zakresie warunkoéw wnoszenia telefonéw komorkowych i innych urzadzen na teren
szkoty:

a) Uczen moze wnie$¢ na teren szkoty wytaczone urzadzenia elektroniczne (w tym
telefony komorkowe),

b) Wnoszone wytaczone urzadzenia, o ktorych mowa w pkt 3a znajduja si¢ w plecaku/
torbie ucznia;

¢) Uczen ponosi odpowiedzialnos¢ za wnoszone na teren szkoty urzadzenia, o ktorych
mowa w pkt 3a;

4) W zakresie warunkow korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty:

a) Urzadzenia elektroniczne (w tym telefony komoérkowe) moga by¢ uzywane przez
uczniow podczas zaje¢ edukacyjnych tylko i wylgcznie za zgoda i wiedzg
nauczyciela,

b) Zabrania si¢ uczniowi korzystania z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen
komunikacyjnych i rejestrujacych dzwigk lub obraz na terenie szkoty podczas zajec
oraz przerw miedzylekcyjnych,

c) Kazdy uczen w uzasadnionych przypadkach moze skorzysta¢ z telefonu w
sekretariacie szkoty,

d) Za warto$ciowe rzeczy przynoszone przez ucznia szkota nie odpowiada;

5) W zakresie wilasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty
oraz pozostatych ucznioéw:

a) Uczen jest zobowigzany okazywaé szacunek nauczycielom, wychowawcom,
pracownikom szkoty i ludziom starszym oraz swoim kolegom,

b) Uczen jest zobowiazany do  przestrzegania obowigzujacych  form
grzecznosciowych, zarowno w szkole jak i poza jej terenem,

¢) Uczen ma postugiwaé si¢ poprawng polszczyzng oraz dbaé o czysto$¢ jezyka.
Niedozwolone jest uzywanie wulgaryzmow oraz stow powszechnie uznanych za
obrazliwe, jak rowniez wulgarnych gestow,

d) Wszelka przemoc i dziatania agresywne oraz inne patologiczne przypadki zaistniate
podczas pobytu ucznia w szkole powinny by¢ zgtoszone bezposrednio po zdarzeniu
nauczycielowi na zajeciach, nauczycielowi dyzurujgcemu, wychowawcy,
dyrektorowi szkoty lub innemu pracownikowi szkoty;

6) Zabrania si¢ uczniowi palenia wyrobow tytoniowych 1 palenia papierosow
elektronicznych;
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7) Zabrania si¢ uczniowi przynoszenia do szkoty ostrych przedmiotéw, materiatow
fatwopalnych, wybuchowych oraz innych zagrazajacych zdrowiu, a takze papierosow,
zapalek, zapalniczek, alkoholu i narkotykow.

3. Zakaz korzystania z telefonow komorkowych obowigzuje takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoly podczas zaje¢ edukacyjnych, dyzuréw nauczycielskich, narad
I posiedzen rady pedagogicznej (nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa si¢ waznej
rozmowy telefonicznej dotyczacej sprawy stuzbowej). W przypadku naruszenia zasad
korzystania z telefonéw komoérkowych przez nauczycieli i pracownikéw szkoty Dyrektor
udziela upomnienia.

§ 26a.
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktorego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ uczniow badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie. Skargi nalezy wnosi¢ niezwlocznie.

5. Skargi i wnioski nienalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wtasciwego adresata.

6. Whnioski i1 skargi niezawierajgce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej
0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania Wyjasniajgcego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedZz 0 Sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.

9. (uchylono)

10. Za terminowo$¢ i merytoryczny charakter zatatwienia skargi/wniosku odpowiada
dyrektor.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.

§ 27.
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1. Rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow:
1) NAGRODY za osiagni¢cia, przyktadna, wzorowa postawe:

2)

2a)

3)

a) Wyroznienie (pochwata) wobec klasy przez nauczyciela, wychowawce, dyrektora,

b) Wyréznienie (pochwata) przez dyrektora wobec: przedstawicieli uczniow
poszczegodlnych klas, uczniéw calej szkoty (na apelu szkolnym),

¢) Nagroda od Rady Pedagogicznej w formie dyplomu, listu pochwalnego, ksigzki,

d) Nagroda w formie upominku od Rady Rodzicow przyznawana na wniosek Rady
Pedagogicznej,

e) Upowszechnienie sukcesOw i osiggnie¢ uczniow na stronie internetowej szkoty.
Nagrody moga otrzymywac zespoty uczniowskie,

f) Uczniom klas I-III nadanie tytutu ,,wzorowego ucznia” lub ,, wzorowej uczennicy”,

g) Wpisywanie nazwisk uczniow klas IV-VIIl szczegdlnie wyrdzniajacych sig¢
W nauce i zachowaniu do ,,Ztotej Dziesigtki”,

h) Przyznanie ,Ztotej Tarczy” klasie uzyskujacej najlepsze wyniki w nauce
i zachowaniu. W rywalizacji biorg udziat uczniowie klas IV-VIIl,

i) Zdobycie w Kklasach IV-VIII $wiadectwa z wyrdznieniem po spehnieniu
odpowiednich przepiséw prawa oswiatowego,

j) Otrzymanie funkcji w poczcie sztandarowym wg zasad okre$lonych w ceremoniale
szkolnym;

K) Poczawszy od klasy IV uczniom, ktorzy uzyskali srednig ocen 5,5 oraz co najmniej
oceng dobrg zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢
to stypendium, przyznaje si¢ stypendium za wyniki w nauce.

Poczawszy od klasy IV uczniom, ktorzy uzyskali wysokie wyniki we

wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym oraz co

najmniej dobra ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym
przyznaje sig¢ to stypendium, przyznaje si¢ stypendium za osiggniecia sportowe;
szczegotowe zasady przyznawania nagrody pienieznej dla uczniow z dobrym
zachowaniem oraz srednig ocen 5,5 okresla Regulamin przyznawania stypendium za
wyniki w nauce lub osiagnigcia sportowe wprowadzony odrgbnym zarzadzeniem
dyrektora;

KARY:

a) Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace godno$¢ ucznia. Przy stosowaniu kary
nalezy kierowa¢ si¢ zasada, ze moze by¢ ona wymierzona, gdy inne S$rodki
wychowawcze nie odnosza skutku i istnieje podstawa do przewidywania, iz
zastosowanie kary przyczynie si¢ do osiggniecia okreslonego celu
wychowawczego.

4) Wobec uczniow przejawiajgcych zachowanie i postawy aspoteczne przewidywane sa
nastepujace kary:

a) upomnienie w indywidualnej rozmowie z uczniem przez nauczyciela, wychowawce
klasy,

b) upomnienie przez nauczyciela wobec klasy, przez wychowawcg klasy,

¢) odnotowanie ztego zachowania w klasowym zeszycie uwag,

d) nagana wobec klasy udzielana przez wychowawcg klasy,
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e) w przypadku powtarzania si¢ wykroczen dyrektor moze zaostrzy¢ w/w karg nagany
przez ograniczenie uprawnien jak uczestnictwa W imprezach szkolnych
o charakterze rozrywkowym,

f) (uchylony)

g) obnizenia oceny zachowania,

h) odebranie prawa postugiwania si¢ tytutem ,,wzorowego ucznia”,

i) (uchylony)

J) dyrektor moze przystgpic¢ z wnioskiem do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia
objetego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty, gdy ten swoim postepowaniem
demoralizujaco wpltywa na mtodziez szkolng, a w szczegdlnosci:

- notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty,

- nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia,

- wchodzi w konflikt z prawem,

- $wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze,

- ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa
na pozostatych ucznidéw,

- dokonuje kradziezy,

- demoralizuje innych uczniow,

- umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka,

- jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wiaman,

- uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniow

1 dorostych,

nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

5) W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwiagzku z realizacja obowiazku szkolnego lub
obowigzku nauki, dyrektor tej szkoty moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna
nieletniego oraz nieletniego, zastosowaé, jezeli jest to wystarczajgce, Srodek
oddziatywania wychowawczeg0 W postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo
ostrzezenia na piSmie, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrocenia stanu
poprzedniego lub wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

6) Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscit
si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestgpstwa $ciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego.

2. Szkota informuje rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego
karze.

2a. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen, ktory
czuje si¢ pokrzywdzony ze wzglgdu na niesprawiedliwg nagrod¢ ma prawo wnies$¢
zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

3. Szkota przyznaje uczniom wyrdzniajacym si¢ W nauce i zachowaniu miano ,,wzorowego
ucznia” a ich rodzicom wrecza ,,list pochwalny”.
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. Miano ,,wzorowy uczen” jest przyznawane podczas uroczystego apelu.
. Wreczenie nagrod i wyrdznien odbywa podczas uroczystego apelu.

. Wniosek 0 przyznanie miana ,wzorowego ucznia” sktada wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii ucznidow i nauczycieli.

. Tryb odwotania si¢ od kary:

1) Uczen w ciagu trzech dni od zawiadomienia go o ukaraniu moze odwotaé si¢ do
dyrektora szkoly poprzez wychowawce;

2) Dyrektor po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Pedagogicznej
moze uwzgledni¢ zasadno$¢ odwotania;

3) Nie odrzucenie sprzeciwu w ciggu 7 dni od daty wniesienia jest rownoznaczne
z podtrzymaniem wymierzonej kary;

4) Dyrektor, biorgc pod uwage nienaganne zachowanie si¢ Ucznia w dluzszym okresie
(6 miesigcy) moze z whasnej inicjatywy lub na wniosek organéw szkoty uznaé karg
za niebylg.

§ 27a.
Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

.Uczen szkoly, rodzic Ucznia szkoty, pracownik szkoty, moze ztozy¢ do Dyrektora
umotywowane pisemne zastrzezenia dotyczace przyznanej Uczniowi nagrody. Wnoszacy
winien si¢ podpisa¢ oraz wskaza¢ adres korespondencyjny.

. Zastrzezenia ztozone anonimowo nhie bedg rozpatrywane.

. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia, w ktorym zastrzezenia zostaty
dostarczone do sekretariatu Szkoty.

. Przed zajgciem stanowiska, Dyrektor wystepuje do organu, ktory przyznal nagrode
z wnioskiem o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dluzszym niz
7 dni od dnia dorgczenia. Nie zlozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezen
w terminie wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nie uznanie
zastrzezen za zasadne.

. W przypadku, gdy przyznajacym nagrode byt Dyrektor albo Szkota, Dyrektor wystepuje do
Rady  Pedagogicznej o  pisemne  ustosunkowanie  si¢ do  zastrzezen,
w terminie nie dluzszym niz 7 dni od dnia dor¢czenia. Nie zlozenie pisemnego
ustosunkowania si¢ do zastrzezen w terminie wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest
poczytywane jako nie uznanie zastrzezen za zasadne.
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Rozdzial VIII
SZTANDAR | CEREMONIAL SZKOLNY
§28.

1. Szkota posiada Sztandar, logo i ceremoniat szkolny.

2. Akademie szkolne odbywaja si¢ wg ceremoniatu:

1) hymn panstwowy

2) przemowienie okoliczno$ciowe

3) czes¢ artystyczna

3. W szkole wg. ceremoniatu odbywaja si¢ uroczystosci :

1) Rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego, upamigtnienie rocznicy wybuchu Il wojny
Swiatowej,

2) DEN,

3) Swigta Odzyskania Niepodlegtosci,

4) Swigto Patrona Szkoty,

5) Rocznica Konstytucji 3 Maja,

6) Pozegnanie absolwentow,

7) Pozegnanie pracownikoéw szkoty.

4. Symbole narodowe — godto, flaga oraz flaga UE:

1) flagami dekorujemy szkot¢ z okazji $wiat i rocznic panstwowych oraz waznych §wiat
szkolnych p. Swieto Patrona,

2) w kazdej sali znajduje si¢ krzyz zawieszony na $cianie obok godta panstwowego.

Rozdziat IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 29.
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 30.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.

§ 3L
(uchylony)
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